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ERABAKIA, ………………SARE SOZIALETAN JARDUTEKO MODUAREN ZUZENTASUN ETIKOARI BURUZ EGINDAKO KONTSULTARI BURUZKOA


I. KONTSULTA

2025eko urriaren 16an, …………………, …………..k bidalitako komunikazioa sartu zen Etika Batzorde honetan. Komunikazio horretan, jakinarazten ziren 2025eko urriaren 14an Facebook sare sozialean ………….ari zuzendutako mezu bat argitaratzeari buruzko gertaerak, mezu horren hitzez hitzeko edukian "….." esamoldea agertzen baitzen. ……k adierazi duenez, hamar minutu geroago, irain termino hori editatu eta ezabatu zuen, eta, hala ere, komunikabide batzuek errorearen berri eman zuten. Adierazten du bere erantzukizuna bere gain hartu duela eta barkamena eskatu du, publikoak zein pribatuak, eta kasua aztertzeko eskatu dio Batzorde honi.


II. APLIKATZEKOAK DIREN ARAUAK

1. Diputatuen Kontseiluaren irailaren 3ko 477/2015 Erabakiaren bidez, zeina legegintzaldi honetan Foru Gobernu Kontseiluaren urriaren 24ko 676/2023 Erabakiaren bidez berretsi baitzen, onespena eman zitzaion Arabako Lurralde Historikoko sektore publikoko kargu publikodunen eta ordezkarien Gobernu Onerako Kode Etikoari (aurrerantzean, GOKE), foru sektore publikoan printzipio etikoen sendotzea babestu eta gidatzeko.

Kode hori oinarrizko arau esparrua da haren aplikazio eremu subjektiboan sartzen diren kargu publikodunen jarduketen balorazio etikoa egiteko, eta barnean hartzen ditu bai indarrean dagoen legeria betetzea, bai integritatearen eta gardentasunaren inguruan egituratzen diren eta hiru eremutan proiektatzen diren balio, printzipio eta jokabide arauak ere: kalitate instituzionala, herritarrekiko harremana eta banakako etika eta jokabidea.


2. Foru kargu publikodunen jarduna arautzen duen uztailaren 11ko 10/2018 Foru Arauaren 19.3 artikuluak Arabako Lurralde Historikoko foru sektore publikoko gobernuko kideen eta goi-kargudunen Etika Publikoaren Batzordea izatea aurreikusten du, bai eta batzorde horren egitekoa aipatutako kodea bete dadin zaintzea izatea ere.

Horiek horrela, GOKEn zazpigarren apartatuan Etika Publikoaren Batzordea sortu zen, organo independente gisa, kode horretan araututako jokabide arau, printzipio eta balioak bultzatu, sustatu, haietaz arduratu eta beteko direla bermatzeko, bai eta erakundearen irudia kaltetu lezakeen arau hauste edo okerreko jokabide orori aurrea hartzeko ere.  


3. Etika Publikoaren Batzorde horren eginkizunak foru gobernuko kideengan, goi kargudunengan eta Arabako Foru Aldundiaren, haren erakunde autonomoen, sozietate publikoen eta fundazioen zerbitzura dauden gainerako zuzendariengan proiektatuko dira, bai eta Gobernu Kontseiluak edo haren organo eskudunek —foru sozietate publikoen kasuan— izaera eta kapitalaren zatirik handiena pribatua duten erakundeetan edo haren kontrola hainbat administrazio publikori edo haien sektore publikoei dagokien beste edozein erakundetan zuzendaritza edo administrazio karguak betetzeko izendatutako pertsonengan ere, baldin eta egungo GOKEri atxikita badaude, automatikoki hautatzen edo izendatzen diren unetik. Horrek esan nahi du aipatutako balioak eta arauak erabat errespetatu behar direla funtzio publikoak betetzean.

Hori dela eta, GOKE aplikagarri zaio eskatzaileari.


III. ETIKA PUBLIKOAREN BATZORDEARI IRITZIA EMATEKO AURKEZTU ZAION GAIA

1. Eskatzaileak irizpena eskatu dio Etika Publikorako Batzorde honi kargu publikodunak argitaratutako mezuaren jatorrizko edukiari buruz, jatorrizko idazketan beste ordezkari publiko bati pertsonalki zuzendutako deskalifikazio adierazpen bat baitzegoen.

Idazkian dioenez, argitalpena egin eta hamar minutura, editatu eta irainezko iruzkina berariaz ezabatu zuen, eta bere errorea publikoki onartu zuen.  Gaineratu du barkamena eskatu duela publikoki, sare sozial berean, eta, modu pribatuan, eragindako pertsonaren aurrean.


2. Kargu publikodunek GOKEn ezarritako arauen arabera jokatzeari dagokionez, batzorde hau ez da ahalmen mugaezinak dituen organoa; haatik, batzorde honen egitekoa askoz ere xumeagoa da, eta ez da arduratzen aztertzen dituen gaiak oro har etikoak diren ala ez erabakitzeaz, baizik eta jokabide horiek aipatutako kodean jasotako balioen eta printzipioen aurkakoak diren adierazteaz besterik ez.   Batzorde honek ez du, inolaz ere, gaitasunik neurri zehatzak hartzeko, ezta proposatzeko ere, benetan frogatuta ere etika eta jokabide arauen aurka jokatu dela edo arau horiek ez direla bete. 


3. Kargu publikodunak argitaratutako mezuaren jatorrizko edukia, modu pertsonalean beste ordezkari publiko bati zuzendutako deskalifikazio adierazpen bat jasotzen duen heinean, pertsonen duintasuna eta eskubideak errespetatzeko funtsezko betebeharraren aurka doa, bai eta ahozko jokabide erasotzaileak izateko debekuaren aurka ere, desadostasun politikoaren esparruan bada ere.

Aitortutako adierazpena iraingarria izatea bateraezina da funtzio publikoak betetzean eskakizun diren duintasun, zuzentasun zorrotz eta erakunde irudi onarekin. Horrek guztiak dakar urratzea kargu publiko bat betetzen dutenei eskatzen zaizkien jokabide eredugarria eta moderazioa, Etika Kodean xedatutakoaren arabera.


4. Aurrekoa alde batera utzi gabe, eskatzailearen jardunak analisi etikoaren esparruan aztertu beharreko inguruabarrak ditu. Lehenik eta behin, zuzenketa berehala egin zen –argitaratu eta hamar minutura–, berariaz ezabatuta iruzkin iraingarria. Bigarrenik, parte hartzaileak publikoki onartzen du akatsa, barkamena eskatzen dio eragindako pertsonari, bai sare sozial berean, bai bide pribatutik, eta Etika Publikorako Batzordeari jakinarazten dizkio gorabeheraren inguruabarrak, eta berariaz eskatzen du hura aztertzeko.


5. Ezer baino lehen, komeni da gogoratzea, gatazka politikoaren testuinguruan, Auzitegi Gorenak, besteak beste 2008ko irailaren 15eko epaian, erabaki duela ordezkari publiko bati zuzendutako irain edo hitzezko gehiegikeria gisa kalifikatutako adierazpenak ez direla ohorerako eskubidean zilegi ez den esku sartze bat, dialektika politikoan sartzen direnean eta gizarteak konfrontazio horren zatitzat hartzen dituenean, eta kargu publikodun izateak ez duela babes handiagorik ematen kritika politikoen aurrean.

Hala ere, GOKEren helburua da ekintza publikoak zein pribatuak bat etortzea Kodean aurrez ezarritako balioekin, printzipioekin eta jokabide estandarrekin. Horren guztiaren azken helburua da integritatea eta eredugarritasuna sustatzea, Arabako Foru Aldundiaren eta foru sektore publikoko gainerako kideen irudi instituzionala zainduz.

Tratu duina eta errespetuzkoa emateko betebehar horrek, esku hartze instituzionalei ez ezik, kargu publikodunaren jarduera osoari ere eragiten dio; izan ere, duen proiekzioagatik eta eredugarritasunagatik, eragina izan dezake erakundeekiko konfiantza publikoan eta eztabaida demokratikoaren kalitatean. Sare sozialetan adierazpen gutxiesgarriak erabiltzea bateraezina da GOKEk eskatzen dituen jokabide estandarrekin, eta kaltegarria izan daiteke bai kargu publikodunaren erakundearen irudirako, bai ordezkari politikoez herritarrek duten pertzepziorako.

Gauzak horrela, eremu politikoan jurisprudentziak adierazpen polemikoen edo are zakarren erabilerarekiko tolerantzia tarte handiagoa onartu badu ere, kargu publikodunei eredugarritasun- eta euste-plus bat eskatzen zaie, bereziki irismen orokorreko esku hartze publikoetan, hala nola sare sozialetan. 

Horregatik, foru kargudunek kargu publikoekin, langileekin edo herritarrekin dituzten harreman instituzional eta pertsonalak errespetuaren, adeitasunaren, begirunearen, zuzentasunaren, enpatiaren eta lasaitasunaren ideiek markatu behar dituzte. …….k ez zuen esan behar sare sozialetako eztabaida aldi baterako kutsatu zuen esamoldea. 

Foru kargu publikoek maila berezia dutenez eta erakunde publiko baten menpe daudenez gero, erakusten dituzten balioek eta izaten dituzten jokabideek eragina dute bizitza pertsonaletik harago, eta ondorioak izan ditzakete erakundeetan eta herritarrek erakunde horiei buruz duten ikuskeran.  Horien balioa zaindu behar da, bai interakzio pertsonaletan, bai ingurune digitaletan emandakoetan, eta haien eraginkortasuna indartu, eta foru erakundeen irudia kaltetu eta herritarrek haiengan duten konfiantza gutxitu dezaketen ekintzak saihestu.

GOKEk ezartzen du goi-kargudunek une oro lagundu behar dutela ordezkatzen duten erakundearen prestigioa, duintasuna eta irudia lortzen, haien eginkizunei lotutako jarduketa publiko eta pribatuetan. Berehalako zuzenketak eta barkamen publikoek jatorrizko ekintzaren ondorioak arindu baditzakete ere, hasiera batean garatutako jokabidearen ondoriozko irudi instituzionalaren gaineko proiekzio negatiboa egon zitekeen komunikabideetan, eta, GOKEn jasotako etika- eta jokabide-printzipioetara egokitutako jarduketarekin, saihets zitekeen.

Ondorioz, Etika Publikorako Batzordeak egiaztatu behar du, geroago hartutako neurriak gorabehera, …..k ez duela hartu, behin-behinean bada ere, Arabako Lurralde Historikoko sektore publikoko kargu publikodunen integritate instituzionalaren sistemarekin gehien bat datorren jarrera, GOKEn xedatutakoa urratzen duelako.

Hala ere, argitalpena denbora laburrean egoteak, erantzukizuna bere gain hartzeak, publikoki eta pribatuki atzeratze egiteak eta Batzorde honi gertakarien berri emateak erakusten dute kargu publikodunak jarrera positiboa eta arduratsua duela bere jokabidearen ondorioak bere gain hartzeari dagokionez, Kode Etikoan definitutako gardentasunaren, erantzukizunaren eta gobernu onaren printzipioekin bat etorriz, eta ondorioz jokabidea gertakari isolatu gisa kalifikatu daiteke, erakundearen irudiarentzat ondorio kaltegarri larririk ez duena. 

Horregatik guztiagatik, GOKEren zazpigarren apartatuko 6. puntuan aipatzen diren tresna telematikoak erabiliz, Etika Publikoko Batzordeak, aho batez, honako hau ebatzi du: 

EBAZPENA

I. Interesdunak, sare sozialetan erabilitako terminoekin, ez duela Arabako Lurralde Historikoko sektore publikoaren Etika eta Gobernu Onaren Kodearen arabera jokatu (hirugarren, bosgarren eta seigarren apartatuak, balio etikoekin lotutako jokabide arauei buruzkoak).


II. Gomendatzen zaio …..ari, aurrerantzean, bere iritziak edo erreakzioak emateko tonua eta modua errespetuaren, adeitasunaren, begirunearen, zuzentasunaren, enpatiaren eta lasaitasunaren ideien araberakoak izatea, eta alde batera uztea foru kargu publikoen jokabideak gidatu behar dituzten printzipio etikoen aurkako iruzkin desegokiak edo bestelako jokabideak. 

	

Sin.: Cristina González Calvar
BATZORDEBURUA
	

Sin.: Saray Zárate Fernández de Landa
BATZORDEKIDEA


	


Sin.: Javier Garaizar Candina
BATZORDEKIDEA
	


Sin.: Fernando Salazar Rodríguez de Mendarozqueta 
BATZORDEKIDEA






Vitoria-Gasteiz, 2020ko maiatzaren 12a
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