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	Espediente zk. ▪ Nº de Expediente
	
	

	01244-2026/00023
	
	

	Erreferentzia ▪ Referencia
	
	

	Enplegu, Merkataritza,Turismo 
eta Foru Administrazioaren Saila / Departamento de Empleo, Comercio, Turismo y Administración Foral


	
	

	



	
	

	Gaia: EBAZPENA jakinaraztea.

Funtzio Publikoko Zuzendariak, ebazpen hau eman du data honetan.
	
	Asunto: Comunicación de RESOLUCIÓN

El Director de Función Pública, se ha servido dictar la siguiente Resolución, en la fecha que se señala 



	
	Ebazpenaren data
	Ebazpenaren zk.
	
	Fecha Resolución
	Nº Resolución
	

	
	26/07/09
	3518
	
	09/07/2026
	3518
	




[bookmark: RESOLUCION]


	EBAZPENA
	
	RESOLUCIÓN

	Funtzio Publikoko Idazkaritza Teknikoko Zerbitzua 
Esp. zk.: 230/2026
	
	Servicio de Secretaría Técnica de Función Pública
Nº expte.: 230/2026

	XXXXXk eskaturiko  informazio publikorako sarbidea ematea
	
	Conceder acceso a la información pública solicitada por XXXXX

	2026ko martxoaren 10ean XXXXXk (NAN: XXXXX) informazio publikoa eskuratzeko eskaera egin zuen, eta honako hau eskatu zion AFAko Funtzio Publikoaren Zuzendaritzari:
“-Sobre el puesto de trabajo 1551 chofer de corporación al cual en el sistema de valoración le corresponde el grado 6 y este a su vez corresponde con "horario abierto" 
-Quisiera saber como el resto de puestos que tienen disponibilidad lo saben, con qué número de horas de disponibilidad se corresponde.”


Urtarrilaren 19ko 1/1999 Foru Dekretua garatzen duen urtarrilaren 25eko 24/1999 Foru Aginduaren II. eranskinaren arabera, 6 ordutegi-tarte ezartzen dira:

1 - 20 ordu urtean
2 – 40 ordu urtean
3 - 60 ordu urtean
4-90 ordu
5-120 ordu
6 - Ordutegi irekia

Foru Aginduak ez du zehazten gutxieneko edo gehieneko ordu-kopurua "ordutegi irekiko" tarterako.

Horregatik, uztailaren 1eko 243/2020 Foru Aginduak eman dizkidan eskumenez baliatuz, zeinaren bidez Funtzio Publikoko Zuzendaritzaren titularrari eskuordetzen baitzaio zuzendaritza honetan kudeatzen diren informazio publikoa eskuratzearen arloko eskaerak ebazteko eskumena,
	
	Mediante solicitud de acceso a la información pública con fecha de registro 10 de marzo de 2026, XXXXX, con DNI: XXXXX, solicita de la Dirección de Función Pública de la DFA lo siguiente: 
“-Sobre el puesto de trabajo 1551 chofer de corporación al cual en el sistema de valoración le corresponde el grado 6 y este a su vez corresponde con "horario abierto" 
-Quisiera saber como el resto de puestos que tienen disponibilidad lo saben, con qué número de horas de disponibilidad se corresponde.”

Según el Anexo II de la Orden Foral 24/1999, de 25 de enero, de desarrollo del Decreto Foral 1/1999, de 19 de enero se establecen 6 tramos de disponibilidad horaria:

1 - 20 horas/año
2 – 40 horas/año
3 - 60 horas/año
4  - 90 horas
5 - 120 horas
6 - Horario abierto

La Orden Foral no señala el número de horas mínimo o máximo para el tramo de “horario abierto”.

En su virtud, haciendo uso de las competencias que me han sido otorgadas por la Orden Foral 243/2020, de 1 de julio por la que se delega en la persona titular de la Dirección de Función Pública la competencia para resolver las solicitudes en materia de acceso a la información pública que se tramiten en dicha dirección,




	EBAZTEN DUT
	
	RESUELVO

	Lehenengoa. Eskabidea onestea eta ebazpen honetan jasotako informazioa XXXXXri bidaltzea.


Bigarrena. XXXXXri jakinaraztea, Ebazpenarekin batera, urtarrilaren 25eko 24/1999 Foru Agindua erantsi zaiola, aipatutako II. eranskina barne.


Hirugarrena. Ebazpen honek amaiera ematen dio administrazio-bideari, eta, beronen aurka, administrazioarekiko auzi-errekurtsoa aurkeztu ahal izango zaio Vitoria-Gasteizko Instantzia Auzitegiko Administrazioarekiko Auzien Sekzioari, bi hilabeteko epean, jakinarazpen honen biharamunetik aurrera, Administrazioarekiko Auzien Jurisdikzioa arautzen duen uztailaren 13ko 29/1998 Legearen 8. eta 46.1 artikuluetan ezarritakoaren arabera; edo, aukeran, administrazioarekiko auzibidean aurkaratu aurretik, erreklamazioa, jakinarazpen honen biharamunetik aurrera hilabeteko epean, Gardentasunerako Foru Kontseiluari.


	
	Primero. Estimar la solicitud y remitir a XXXXX la información contenida en esta Resolución.


Segundo. Informar a XXXXX que, junto a la Resolución,  se le adjunta la Orden Foral 24/1999, de 25 de enero, que incluye el mencionado Anexo II.  



Tercero. Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa, podrá interponerse en el plazo de dos meses a partir del día siguiente a la presente notificación, recurso contencioso-administrativo ante la Sección de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Vitoria-Gasteiz, de acuerdo con lo previsto en los artículos 8 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa; o, con carácter potestativo, y previo a su impugnación en vía contencioso-administrativa, reclamación en el plazo de un mes desde el día siguiente a la presente notificación ante el Consejo Foral de Transparencia.  


	

Vitoria-Gasteiz.

	
	


Koldo Mikel Ruilope González 
Funtzio Publikoko zuzendaria
Director de Función Pública
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