En la dirección de Función Pública durante el ejercicio 2025 se han gestionado los siguientes servicios a través de contratos de servicios:

-	Gestión de viajes y estancias hoteleras del personal de la administración general de la DFA, por razón de asistencia a actividades externas o por razón de trabajo.

-	Servicio de laboratorio de análisis clínicos para el personal de la Administración General de la Diputación Foral de Álava.

-	Servicio de Prevención de Riesgos Laborales para las especialidades de Seguridad en el Trabajo e Higiene Industrial, así como para la implantación de los Planes de Emergencia en la Administración General de la Diputación Foral de Álava.

-	Servicio para la realización de traducciones y correcciones castellano-euskera y euskera-castellano para la Diputación Foral de Álava.

-	Realización del programa de capacitación en euskera ALET (Administrazioko Langileen Euskarazko Trebakuntza).

-	Asistencia técnica para realizar el diagnóstico cualitativo, elaboración del II Plan interno para la igualdad de Mujeres y Hombres 2023-2025 dirigido al personal de la Administración General de la Diputación Foral de Álava, y del asesoramiento para la implantación de las acciones incluidas en el Plan.

· Suministro y montaje del equipamiento necesario para la celebración de las pruebas selectivas correspondientes a la Oferta de Empleo Público de la Diputación Foral de Álava.

-	Autorizar la contratación de un servicio de impartición de formación al personal de la Diputación Foral de Álava, como contrato menor.

-	Autorizar la contratación de un servicio de realización de pruebas diagnósticas de radiología para la Diputación Foral de Álava, como contrato menor.

