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INFORME DE IMPACTO EN FUNCION DEL GENERO SOBRE EL PROYECTO DE
NORMA FORAL PARA LA REVISION DE DETERMINADOS IMPUESTOS DEL
SISTEMA TRIBUTARIO DEL TERRITORIO HISTORICO DE ALAVA'Y DE OTRAS
NORMAS FORALES TRIBUTARIAS.

I. TITULO DE LA DISPOSICION DE CARACTER GENERAL.

Proyecto de Norma Foral para la revision de determinados impuestos del sistema tributario del Territorio
Histérico de Alava y de otras normas forales tributarias. '

II. CONTEXTO LEGISLATIVO QUE JUSTIFICA LA ELABORACION DEL INFORME.

La elaboracién de los informes de evaluacion de impacto de género se sustenta en el mandato normativo
estatal, autonémico y foral. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, de &mbito estatal, aborda en su articulo 4 la integracion del principio de igualdad en
la interpretacién y aplicacion de las normas, y en su articulo 15 sefiala que “El principio de igualdad de
trato entre mujeres y hombres informard, con carécter transversal, la actuacion de todos los Poderes
Pablicos”.

Por su parte, el Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley para la Igualdad de Mujeres y Hombres y Vidas Libres de Violencia Machista contra las Mujeres,
en el capitulo dedicado a las medidas para promover la igualdad en la normativa y actividad
administrativa (articulos 19 a 25), recoge en el apartado 1 del articulo 20 la obligatoriedad de evaluar el
impacto potencial de la propuesta normativa en la situacién de mujeres y hombres, con el objetivo global
de eliminar las desigualdades entre mujeres y hombres y promover su igualdad.

Ademas de lo anterior, la Diputacién Foral de Alava, en el apartado 1 del articulo 17 del Decreto Foral
6/2023, de 28 de febrero, establece que el informe de impacto en funcién del género recogera “[... ] si
la actividad proyectada en la norma puede tener repercusiones positivas o adversas en el objetivo global
dé eliminar las desigualdades entre mujeres y hombres, y, en su caso, las medidas incluidas en la
propuesta para tratar de neutralizar su posible impacto negativo en la situacion de las mujeres y hombres
y su seguimiento”. En principio, y de conformidad con el apartado 2 de la Disposicion Transitoria del
mismo Decreto Foral, en tanto en cuanto no se aprueben por la direccion competente las guias y modelos
pertinentes, continuaran en vigor los Anexos del Decreto 29/2017, de 23 de mayo, conteniendo su Anexo
11 la Guia para la elaboracién del informe de impacto de género. Relacionado con lo anterior, la
Resolucién 4593/2024, de 23 de septiembre, ha aprobado las guias y modelos referidos al mencionado
Decreto Foral 6/2023, de 28 de febrero, y en su Anexo II se ocupa del informe de impacto en funcién
del género, donde, en general, se mantiene el contenido de las anteriores guias. :

De esta manera se da respuesta al marco programatico constituido por el V Plan Foral para la Igualdad
de Mujeres y Hombres de Alava (2022-2026), que parte del reconocimiento de que “[...] la integracion
progresiva de la perspectiva de género en la actuacion publica contribuye per se al Buen Gobierno, en
su consideracién més amplia y, por tanto, al avance hacia la igualdad de mujeres y hombres”. En este
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sentido, el 'V Plan Foral para la Igualdad continiia con la implantacién progresiva de la logica de Buen
Gobierno centrada en el cumplimiento de los mandatos normativos, estableciendo cuatro programas,
uno de los cuales, el relativo al enfoque de género en los procedimientos de trabajo (programa BG 3),
dirige su mirada a “[...] la mejora, profundizacién y seguimiento de procedimientos dé¢ trabajo ya
iniciados como los informes previos de impacto de género [...]”, informes regulados por el citado
Decreto Foral 6/2023, de 28 de febrero. Es decir, se prosigue con el compromiso explicito de incorporar
progresivamente la perspectiva de género en los procedimientos comunes de trabajo, dentro de los cuales
se encuentra la elaboracion de informes de evaluacion de impacto de género de la normativa.

III. ORGANO EMISOR, OBJETO DEL INFORME Y ORGANO A QUIEN SE REMITE.

El presente informe se emite por el Servicio de Normativa Tributaria de la Direccion de Hacienda del
Departamento de Hacienda, Finanzas y Presupuestos.

El objeto de este informe es el Proyecto de Norma Foral para la revision de determinados impuestos del
sistema tributario del Territorio Histérico de Alava y de otras normas forales tributarias.

Se envia al Servicio de Igualdad, érgano de verificacién, con la finalidad de que éste realice las
observaciones pertinentes y las remita para su modificacion, si fuera necesario, con objeto de garantizar
un impacto de género positivo tras la aprobacion del Decreto Foral.

IV. IDENTIFICACION DE LA PERTINENCIA AL GENERO DE LA DISPOSICION.

El objetivo fundamental de este Proyecto normativo es, por una parte, dar cumplimiento al compromiso
de la Diputacién Foral de Alava de reforzar el sistema tributario de este Territorio Histérico como
sistema solidario, equitativo y redistributivo, que garantiza la suficiencia de la recaudacion para asegurar
la calidad de los servicios piblicos y que contribuye al crecimiento del tejido econdémico, con especial
atencion a los retos actuales; y por otra, incorporar medidas fiscales de caracter técnico como
consecuencia de novedades en los &mbitos jurisprudencial, leglslatlvo y administrativo, a fin de mejorar
la calidad y coherencia de nuestro sistema tributario.

Destacamos dentro de la regulacion del Proyecto que nos ocupa algunas medidas destinadas a favorecer
a las mujeres: por ejemplo, y en el &mbito del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, un mayor
porcentaje de reduccion en el rendimiento neto positivo para las contribuyentes que inicien el ejercicio
de una nueva actividad econémica; o también una mayor deduccién en el mismo Impuesto por la
suscripcion o adquisicién de acciones o participaciones en empresas de nueva o reciente creacién que
tengan la consideracién de microempresa, pequefia 0 mediana empresa, o bien en empresas innovadoras
o directamente vinculadas con la economia plateada.

De acuerdo con la normativa de aplicacién, el presente informe se debe remitir al Servicio de Igualdad
de la Diputacion Foral de Alava para su verificacion.

Esta modificacion normativa es pertinente al género, en cuanto tiene como personas destinatarias finales

no solo a personas juridicas, en especial en el caso del Impuesto sobre Sociedades, sino también a
mujeres y hombres, e influira en el acceso a los recursos. Sin embargo, este Servicio de Normativa
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Tributaria no est4 en condiciones de poder evaluar el impacto concreto que el presente Proyecto de
Norma Foral tendra sobre las mujeres y hombres.

Vitoria-Gasteiz, a 20 de diciembre de 2024.

Egter Urruzola Moreno
Zerga Araudiaren Zerbitzuaren burua
Jefa del Servicio de Normativa Tributaria
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