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INFORME DE IMPACTO EN FUNCION DEL GENERO SOBRE EL PROYECTO DE
NORMA FORAL DE MEDIDAS TRIBUTARIAS PARA EL ANO 2025.

I. TITULO DE LA DISPOSICION DE CARACTER GENERAL.
Proyecto de Norma Foral de medidas tributarias para 2025.
I. CONTEXTO LEGISLATIVO QUE JUSTIFICA LA ELABORACION DEL INFORME

La elaboracién de los informes de evaluacién de impacto de género se sustenta en el mandato normativo
estatal, autonémico y foral. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, de 4mbito estatal, aborda en su articulo 4 la integracion del principio de igualdad en
la interpretacién y aplicacién de las normas, y en su articulo 15 sefiala que “El principio de igualdad de
trato entre mujeres y hombres informaré, con cardcter transversal, la actuacién de todos los Poderes
Publicos™. '

Por su parte, el Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley para la Igualdad de Mujeres y Hombres y Vidas Libres de Violencia Machista contra las Mujeres,
en el capitulo dedicado a las medidas para promover la igualdad en la normativa y actividad
administrativa (articulos 19 a 25), recoge en el apartado 1 del articulo 20 la obligatoriedad de evaluar el
impacto potencial de la propuesta normativa en la situacién de mujeres y hombres, con el objetivo global
de eliminar las desigualdades entre mujeres y hombres y promover su igualdad.

Ademas de lo anterior, la Diputacién Foral de Alava, en el apartado 1 del articulo 17 del Decreto Foral
16/2023, de 28 de febrero, establece que el informe de impacto en funcién del género recogera “[...] si
la actividad proyectada en la norma puede tener repercusiones positivas o adversas en el objetivo global
de eliminar las desigualdades entre mujeres y hombres, y, en su caso, las medidas incluidas en la
propuesta para tratar de neutralizar su posible impacto negativo en la situacion de las mujeres y hombres
y su seguimiento”. En principio, y de conformidad con el apartado 2 de la Disposicién Transitoria del
mismo Decreto Foral, en tanto en cuanto no se aprueben por la direccién competente las guias y modelos
pertinentes, continuaréan en vigor los Anexos del Decreto 29/2017, de 23 de mayo, conteniendo su Anexo
11 la Guia para la elaboracién del informe de impacto de género. Relacionado con lo anterior, la
Resolucién 4593/2024, de 23 de septiembre, ha aprobado las guias y modelos referidos al mencionado
Decreto Foral 6/2023, de 28 de febrero, y en su Anexo II se ocupa del informe de impacto en funcién
del género, donde, en general, se mantiene el contenido de las anteriores guias.

De esta manera se da respuesta al marco programatico constituido por el V Plan Foral para la Igualdad
de Mujeres y Hombres de Alava (2022-2026), que parte del reconocimiento-de que “[...] la integracién
progresiva de la perspectiva de género en la actuacion piblica contribuye per se al Buen Gobierno, en
su consideracién méas amplia y, por tanto, al avance hacia la igualdad de mujeres y hombres”. En este
sentido, el V Plan Foral para la Igualdad contintia con la implantacion progresiva de la l6gica de Buen
Gobierno centrada en el cumplimiento de los mandatos normativos, estableciendo cuatro programas,
uno de los cuales, el relativo al enfoque de género en los procedimientos de trabajo (programa BG 3);
dirige su mirada a “[...] la mejora, ‘profundizacién y seguimiento de procedimientos de trabajo ya
iniciados como los informes previos de impacto de género [...]”, informes regulados por el citado
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Decreto Foral 6/2023, de 28 de febrero. Es decir, se prosigue con el compromiso explicito de incorporar
progresivamente la perspectiva de género en los procedimientos comunes de trabajo, dentro de los cuales
se encuentra la elaboraci6n de informes de evaluacién de impacto de género de la normativa.

II. ORGANO EMISOR, OBJETO DEL INFORME Y ORGANO A QUIEN SE REMITE.

El presente informe se emite por el Servicio de Normativa Tributaria de la Direccion de Hacienda del
Departamento de Hacienda, Finanzas y Presupuestos.

El objeto de este informe es el Proyecto de Norma Foral de medidas tributarias para 2025.

Se envia al Servicio de Igualdad, 6rgano de verificacion, con la finalidad de que éste realice las
observaciones pertinentes y las remita para su modificacion, si fuera necesario, con objeto de garantizar
un impacto de género positivo tras la aprobacién del Decreto Foral.

IV. IDENTIFICACION DE LA PERTINENCIA AL GENERO DE LA DISPOSICION.

El objétivo fundamental de este Proyecto normativo es introducir nuevas medidas tributarias o modificar
las existentes en el ordenamiento juridico de Alava, con el fin de impulsar un desarrollo sostenible e
inclusivo del tejido econdémico de Alava, e intensificar la lucha contra el fraude fiscal, en linea con el
actual Plan de Lucha contra el Fraude en el Territorio Histérico de Alava.

A tal fin, se modifican tanto la Norma Foral General Tributaria de Alava, en aspectos mayoritariamente
téenicos, como lo relativo al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, al Impuesto sobre
" Sociedades, al Impuesto sobre el Patrimonio, al Impuesto sobre la Renta de No Residentes, al Impuésto
sobre Sucesiones y Donaciones, al Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos
Documentados, al Impuesto sobre Actividades Econdmicas, al Impuesto sobre el Incremento de Valor
de los Terrenos de Naturaleza Urbana, al Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, al
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos e incentivos fiscales al mecenazgo, al Impuesto
Temporal de Solidaridad de las Grandes.Fortunas y al régimen fiscal de las fundaciones bancarias.

Entre las medidas adoptadas, y en relacién con cuestiones de género, destacamos la nueva redaccion del
apartado 32 del articulo 9 de la Norma Foral del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, donde
se sustituye la referencia a la Orden de 29 de noviembre de 2007, del Consejero de Justicia, Empleo y
Seguridad Social, por la que se establece el procedimiento de concesion y pago de la ayuda econémica
a las mujeres victimas de violencia de género prevista en el articulo 27 de la Ley Organica 1/2004, de
28 de diciembre, referencia actualizada por la correspondiente a la posterlor Orden de 29 de octubre de
2014, del Consejero de Empleo y Politicas Sociales, norma que tiene el mismo objeto que la citada de
2007.

De acuerdo con la normativa de aplicacion, el presente informe se debe remitir al Servicio de Igualdad
de la Diputacién Foral de Alava para su verificacién.

Esta modificacién niormativa es pertinente al género, en cuanto tiene como personas destinatarias finales

no solo a personas juridicas, en especial en el caso del Impuesto sobre Sociedades, sino también a
mujeres y hombres, e influird en el acceso a los recursos. Sin embargo, este Servicio de Normativa
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Tributaria no esta en condiciones de poder evaluar el impacto concreto que el presente Proyecto de
Norma Foral tendra sobre las mujeres y hombres.

Vitorié—Gasteiz, a 14 de noviembre de 2024.

Eduardo
Zerga Araudiargn Zerbitzuko teknikaria
Técnico del Serhicio de Normativa Tributaria

V.° B.° Ester Urruzola Moreno
Zerga Araudiaren Zerbitzuaren burua
Jefa del Servicio de Normativa Tributaria
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