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PLAN DE GOBIERNO 22P27

ElPlande Gobiernode la Diputacién Foralde Alavapara el periodo 20232027
se erige como el documento clave que trazara el rumbo estratégico para el
desarrollo sostenible de nuestro Territorio de cara a los retos que plantea el
futuro.

Estructuradcen basea 5 grandesejeso pilares,y a suvezdesplegada travésde
un compendiode 35 objetivos y 99 actuacionesprioritarias, este plan pretende
dar respuestaefectiva a las oportunidadesque surgendel contexto actual y
abordar los principales desafios que abordamos como sociedad,y como
administraciorpublica

Actuacionestodas ellas, alineadascon la vision de futuro del Territorio al que
aspiramos,y que reflejan el inquebrantablecompromisode la DiputaciénForal
con el progresoy el bienestarsostenibledel Territorio alavésy su poblacion Un
Territorio que aspira a lograr los mas altos indices de desarrollo humano
sostenibley unacomunidadsoéliday cohesionada

Para lograr lo anterior, y reconociendo que debemos mejorar la calidad
institucional como piedra angular para su adecuadodesarrollo, la Diputacion
Foralde Alavaaspiraa evolucionary adaptarsea los nuevostiemposy dar asi
respuestaa los principiosde buenGobierno

Este documento se ha desarrolladodesde la colaboraciény el entendimiento,
pero tambiénaspiraa trasladarestosvaloresal resto de la sociedad Esteplande
gobierno tiene por lo tanto el objetivo de abordar, desde la cercaniay el
conocimientoreal, los principalesproblemasy retos a los que seenfrentanuestro
paisy nuestroTerritorio.

Introduccion

Las 99 actuaciones se distribuyen en los 5 Ejes previamente descritos:

COMPETITIVA E INNOVADORA
8 objetivos estratégicos y 24 lineas de actuacion

COHESIONADA E INCLUSIVA
11 objetivos estratégicos y 28 lineas de actuacion

VERDE Y COMPROMETIDA CON EL PLANETA
4 objetivos estratégicos y 12 lineas de actuacion

EQUILIBRADA, POLICENTRICA Y DIVERSA
8 objetivos estratégicos y 19 lineas de actuacion

BIEN GOBERNADA
4 objetivos estratégicos y 16 lineas de actuacion
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Plan deGobierno|Alava Competitiva e Innovadora

Resumen de actuaciones del Eje Alava Competitiva e Innovadora

01.3

OBJETIVO ESTRATEGICO

Potenciar la innovacion y la competitividad
empresarial para construir una economia

resiliente

Posicionar a Alava como Territorio de
oportunidad para las inversiones y el

doingbusiness

Impulsar sectores estratégicos y tecnologias d¢
futuro para el desarrollo sostenible

Formar, retener y atraer talento vinculado a los

ambitos estratégicos

N° LA LINEA DE ACTUACION DPTO. RESPONSABL
AL11 Apoyo a nuevos proyectos empresariales y a su consolidacion a través de la financiacion, acele Desarrollo Econémico e
o acercamiento al mercado: Territorio emprendedor Innovacion
L . L . L e . Desarrollo Econémico e
Al.1.2 Generacion de nuevos ecosistemas pubpdeados de innovacion y digitalizacion colaborativa Innovacion
AL13 Apuesta por la descarbonizacion, la internacionalizacién y la gestion avanzada como palancas Desarrollo Econémico e
o competitivas para la mejora de los sectores productivos alaveses Innovacién
. L e . Desarrollo Economico e
Al2.1 Refuerzaelaspotencialidadesle especializaciony competitividadecondmicade cadacomarca Innovacion
L . . . . P Desarrollo Economico e
Al.2.2 Promocioén del nodo logistico Vitordasteiz como eslabon clave del corredor atlantico Innovacion
AL23 Consolidacion del aeropuerto de Vitof&asteiz como puerta de entrada al Territorio y espacio de Desarrollo Econémico e
o desarrollo econémico e industrial Innovacion
_— . . L . . .. Desarrollo Econémico e
Al.2.4 Establecimiento de un marco atractivo paraleingbusinesy la atraccion de inversiones al Territor Innovacion
A125 Garantizar la disponibilidad de suelo industrial para nuevos proyectos y la gestién sostenible de Desarrollo Econémico e
o espacios Innovacion
AL3.1 Apoyo a sectores estratégicos mediante el desarrollo de polos y espacios para la innovacion y i Desarrollo Econémico e
- tecnolégico Innovacioén
. e . . . L . Desarrollo Econémico e
Al.3.2 Diversificacion hacia nuevos sectores econdmicos con alto grado de innovacioén y tecnologia InNoVacién
Desarrollo Econémico e
. L o Innovacién Empleo
Al4.1 : . . ! .
Desarrollo de un entorno atractivo para generar, fidelizar y atraer talento: Talento kildmetro O Comercio, Turismo Admin
Foral
Al.4.2 Unién entre la demanda empresarial y la formacion Empleo, Comercio, Turismo
o P y Admin Foral
I d
-5- araba“dlava

foru aldundia diputacién foral




Plan deGobierno|Alava Competitiva e Innovadora

Resumen de actuaciones del Eje Alava Competitiva e Innovadora

OBJETIVO ESTRATEGICO

Posicionar Alava como Territorio referente en
turismo sostenible y accesible

Mejorar la competitividad del sector agrario,
favoreciendo la innovacion y la diversificacion
con la sostenibilidad como eje articulador de
toda la actividad

Apostar por convertir Rioja Alavesa en una
comarca de excelencia vitivinicola

Fortalecimiento financiero, fiscal y normativo
para el desarrollo sostenible de Alava

N° LA LINEA DE ACTUACION DPTO. RESPONSABL
Al5.1 Promociondel Territorioa nivelnacionale internacional Empleo, Comercio, Turismo
e Admin Foral
Al5.2 Generaciorde productopropioy ampliacionde la ofertaturisticaen el Territorio Emp!eo' Comercio, Turismo
Admin Foral
Mejorar la competitividad del sector agrario, favoreciendo la innovacion, la diversificacion, la i .
g LT o . . Sostenibilidad, Agricultura 'y
Al.6.1 transformaciony la comercializaciordirecta, con la sostenibilidadcomo eje articulador de toda la .
= Medio Natural
actividad
. .y - Sostenibilidad, Agricultura 'y
Al.6.2 Adoptarpracticagparalatransicionenergética Medio Natural
. . ., . . Sostenibilidad, Agricultura 'y
Al1.6.3 Fomentar el conocimiento y la incorporacion de herramiestaart farming Medio Natural
. . . Sostenibilidad, Agricultura 'y
Al.6.4 Promoverabioseguridacn laactividadganadera Medio Natural
. . L Sostenibilidad, Agricultura 'y
Al.6.5 Incentivar la instalacion de nuevas empresas transformadoras Medio Natural
. . T Sostenibilidad, Agricultura 'y
Al.7.1 Protegerosvifiedostradicionalescon caracteristicasingulares Medio Natural
Al.7.2 Fomentaradiferenciaciorde losvinosde RiojaAlavesay promocionarsuconsumo Soste nibilidad, Agricultura y
Medio Natural
A1.7.3 Puestaen marchadel polo de excelenciaitivinicola® 9 Edariaketa ArdoaDrinks& Wine/ | Y LJdz& Adeas Estratégicas
S o o oo . Hacienda, Finanzas y
Al1.8.1 Normativa fiscal: revision y actualizacidn ante los nuevos retos del Territorio alavés Presupuestos
Al.8.2 Potenciar la obtencion de financiacion europea Hacienda, Finanzas y
o P Presupuestos
I d
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Alava Competitiva e Innovadora

0O1.1 Potenciar la innovacion y la competitividad empresarial para construir una economia resiliente

Departamentos OoDS

Actuacion Descripcion de la actuacion :
b Responsables | relacionados

Dar soporte al surgimientoy consolidaciérnde nuevasempresasy proyectosempresarialesgspecialmentdigadasa sectoresy tecnologias
prioritariasparael Territorio a travésde tres viasde trabajo. Enprimer lugar,medianteel refuerzode los mecanismosle apoyoa la creacion
y financiacion de nuevasempresasen Alava,en colaboracioncon el ecosistemade emprendimiento alavés(Ayuntamientos,BIC Araba,
agentesdel conocimiento,asociacionesgetc.) para la prestacionde serviciosde apoyo, e impulsandonuevasférmulas innovadorasde

financiaciénpublico-privada(sistemasie crowdfunding,RedAlavesade Busines#Angels participacionen fondosde capitalsemilla,fiscalidad

. 0=,
etc.) paraayudaralos nuevosproyectosempresariales Dpto. Desarrollo MR
En segundolugar, facilitando el accesoa personasemprendedorasa espaciosde incubaciény aceleracionde proyectosgraciasa la Econém|po €
promociony colaboraciéncon espaciocomarcalesle emprendimientoen colaboracioncon Ayuntamientos Cuadrillasy BICAraba Ademas, Innovacion

generaremosiuevospuntosde atenciona personasemprendedorasgon espaciosy serviciosavanzadosle aceleraciongue seanreferente
en el Territorio.

Y finalmente,fomentando la cultura emprendedoray poniendo en valor la figura de la personaemprendedoramedianteel apoyoa Alava
Emprendey la actualizaciérde losconveniosconagentesquetrabajenpor el fomento de estacultura.

Apoyarlos procesodde digitalizaciéne innovacionen lasempresasalavesascomo medio paraaumentarsu competitividad,desdeun doble
enfoque por un lado,lograndoque laspymesalavesagntren en circuitosde innovacion,en colaboracioncon agentescomo Innobasqueo la
red BRTAy, por otro lado, trabajandopara que la propia DiputaciénForalde Alavadesarrolleinnovacionen colaboracioncon empresasy
startupslocales

En cuanto al primero de los enfoques, se reforzarala convocatoriade Ayudas Alava Innova como mecanismode apoyo prioritario a

proyectos piloto de innovaciony digitalizaciébnen las empresasalavesasacercandoestasayudasa las empresasde todo el Territorio,

facilitandoel accesoa lasmismasy poniendoen marchanuevosmecanismosle ayudaparaimpulsarproyectoscon aItovvanr a'ﬁadidoy alto Dpto. Desarrollo
gradode innovacién Encuanto a la digitalizacién,se llevarda caboel lanzamientode un nuevo programade WL y R dtd. i NiAbia 4.0Q > Econémico e 0=
parala generaciénde cultura digital en lasempresagy la identificaciénde necesidadesle digitalizaciGncomunesen empresasjue pudiesen
serresueltospor startupsy otros proveedoregecnolégicosponiéndolosen contactoparael desarrollode proyectosconjuntos

Innovacion

Enlo que serefiere a la innovaciénde la propia Diputacién,se avanzaréen la adopcionde procesosde InnovaciénAbierta y de Compra
Publicalnnovadora (CPl)como herramientasclave para actualizacionde los procesostanto internos como externos,asicomo los servicios
prestados Sepondraen marchael proyecto GovtechAraba, a travésdel cualla DiputacionForalde Alavabuscarda identificacion,pilotaje y
escaladade nuevassolucionesle entidadesproveedoraso tradicionalescomo startups,scaleupsy pymesdigitales,ayudandoa desarrollar
nuevosespaciogle colaboraciérpublicoprivadabasadosn lainnovaciénabiertaconlos agentesmasinnovadoresiel ambito tecnolégico

. araba”3alava
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Alava Competitiva e Innovadora

0O1.1 Potenciar la innovacion y la competitividad empresarial para construir una economia resiliente

., . ., Departamentos ODS
Actuacion Descripcion de la actuacion :
Responsables | relacionados

avanzadajue ayudena que seanmascompetitivas,con el foco puestoen la descarbonizaciéwg la puestaen marchade procesosmasverdes,

Desarrollarun modelo de trabajo basadoen la cercaniaa las empresasalavesagara que siganponiendo en marchamodelosde gestion
ademagde lainternacionalizaciony la exportaciondelad Y | NN o | € @‘

En relacion con la descarbonizaciénse activara una Alianza Alavesa por la Descarbonizaciénindustrial, integrada por empresas,
instituciones,agentesde la RVCTlacademia,entidadesdel tercer sector, etc. en el marcode la cual se disefieuna Hojade ruta que nos
permita avanzarhaciala transicidnenergéticasostenibley competitivade lasempresasdel Territorio. Ademas se continuaradavanzandcen

modelosparala generaciénde energiarenovableen el Territorio y en el apoyoa iniciativasestratégicascomo el futuro CorredorVascodel

Hidrégena Complementariamente,se priorizaran inversiones en el desarrollo de infraestructuras logisticas multimodales que

permitan incidiren la descarbonizacién

Dpto. Desarrollo
Econdmico e
En el &mbito de la internacionalizacién debemosseguir apoyandoa nuestrasempresaspara que Alava continte siendo un Territorio  Innovacion
exportador, conocidoy reconocidoen todo el mundo. Paraello, se seguirdacompafiandaa las empresasa través de ayudas(Interkoop), P
acompafiamienten misionescomercialesasesoramientoetc. x

Finalmente,se trabajaraen reforzar servicios,ayudasy recursospara impulsarproyectosque mejoren, en su conjunto, la competitividad
empresarial alavesamediante una gestiéon avanzada (Innobideakkudeabide antena de ayudasy serviciosa empresas,formacion, 13 e
networking etc.) que considereaspectogjue sonsefiade identidadde nuestrasempresasomola igualdad,Ja mejoracontinua,el euskerao
la participacionde personastrabajadoras

x)
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Alava Competitiva e Innovadora

0O1.2 Posicionar a Alava como Territorio de oportunidad para las inversionesigiaf business

Departamentos ODS

Actuacion Descripcion de la actuacion :
Responsables | relacionados

LaDiputacionForalaspiraa que Alavaseaconsideraday tratada como un Territorio diversodonde convivenzonasurbanasy rurales,con

realidadeddiferentesen clavesocialy econémicapero conigual capacidady potencialde desarrolloeconémico Porello, sedebe establecer

un equilibrio entre lasdiferenteszonasdel Territorio, garantizandauna presenciagualitariade serviciosjnfraestructurasetc. Aestefin, se

llevaraa caboun andlisisde capacidades potencialidadesde cadacomarca conel objetivo de definir politicasterritoriales que explotenlas

capacidadesle cadaunade laszonasdel Territorio alavés,que setraduzcaen unaplanificaciénde actuacionesy lineasde trabajo concretas 10 s

Todoello con el objetivo de extenderel impactode los serviciosy politicasde desarrolloeconémicoa lo largode todo el Territorio, mediante Dppite, DEecifiElly
g

. . . . Econoémico e
lageneraciénde un modelode trabajoenred entre lasCuadrillag/ la propiaDFA Innovacion

Asimismo seactivarannuevoscanalesde trabajo conlos agentescomarcalesen colaboracioncon agentesde emprendimientoe innovacion,
dandorespuestaa lasnecesidadesle cadauna de lascomarcasalavesasEspeciatelevanciatendra en el corto plazola plenaimplantacién
del Plan EstratégicoComarcalde Aiaraldeg trabajando para poner en marchalas actuacionesdefinidasen dicha hoja de ruta para el
relanzamientandustrialde lacomarca

Reforzarel posicionamientode Alavacomo Territorio clave para el desarrollode proyectosempresarialesy econémicosvinculadoscon la

logisticacomoeje vertebradordel corredoratlanticoy las conexionesntre el centro de la Peninsuldbéricay Europa Paraello, se activaran

accionede refuerzode lared de infraestructuradogisticasactualesalavezque sepromocionaréel NodoLogisticade VitoriaGasteiz Dpto. Desarrollo IEE
Econémico e

Asi,se impulsaraun modelo de trabajo conjunto entre los principalesespaciodogisticosde Alava(Arasug Jandiz CTVy el aeropuertode Innovacion

VitoriaGasteiz) En paralelo, se fortalecerala atraccion, el impulso y apoyo a nuevos proyectos que avancenen la intermodalidad y la
conexionde Alavaconotros territorios.

9. araba”3alava
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Alava Competitiva e Innovadora

0O1.2 Posicionar a Alava como Territorio de oportunidad para las inversionesigiaf business

Departamentos ODS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcion de la actuacion

Continuarapostandopor la puesta en valor del Aeropuerto de Vitoria-Gasteizcomo infraestructura estratégicapara el transporte de
pasajeros paralo cualsetrabajaraatravésde diferentesvias

A Reforzandda actividad de transporte de pasajerognuevasutas, mayoresfrecuenciasgtc.)

. R : . =
A Estrechandda colaboracioncon AENAen la realizaciorde inversionesde mejoradel aeropuerto Dpto. Desarrollo
A Lapuestaen marchade nuevosserviciosparapasajeros Econom_|E:o e
Innovacion

A Eldesarrollode unanuevaterminal

Todo ello como complementoa la actividad del aeropuerto de VitoriazGasteizcomo aeropuerto de cargay transporte de mercancia,y
explotandosu potencialcomo espacioestratégicoparala actividadindustrial del Territorio. Paraello, se continuardavanzandgoara que el
Parquelndustrialdel Aeropuerto,VIAP, seaunarealidad

PromocionarAlavacomo Territorio parael desarrollode proyectosempresarialey econémicostanto a nivel internacionalcomodentro de
Euskady el Estado,a travésde accionesde promociéndesplegadasnediantela iniciativalnvestin Arabao la participaciénen redes,foros, Dpto. Desarrollo

ferias etc. relacionadoscon la promocién econémica,pero también estableciendoun marco atractivo para las empresas a travésde Economico e
elementoscomolafiscalidad Paraello secontinuaraddesarrollandanormativafiscalque facilite e incentivela inversionen elementoscomola  Innovacion
descarbonizaciériainnovaciono la generaciérde empleode calidad y facilitandoa lasempresasy proyectossuimplantacionen Alava

Garantizaia disponibilidadde espacioparael desarrollode proyectosempresariale®n lasdiferenteszonasdel Territorio alavés Paraello,

se colaboraraproactivamentecon las empresasnecesitadasde espacioen funcion de sus necesidadeg(actividad, tamafio, ubicacion, g e
financiaciénrasladoso ampliacionesdificultadesurbanisticasetc.), aportandoférmulasflexiblesparael desarrollode nuevaspromociones,
ventao cesionde suelo,generaciérde espacios alquilaro vender,proyectosllaveen mano,etc.

. ’ o . e . - Dpto. Desarrollo
Eneste sentido, se promoverael desarrollo de nuevosespaciosindustrialesen Comarcascon déficit de infraestructuraspara actividades P

P . . ; A ., e ) . : Econdmico e
econdomicas,como Aiaraldea Seprestaraparticularatenciona la recuperacionde espaciosindustrialesen desusq asicomo a la mejoray InNOVacioN
adecuaciorde los poligonosindustrialesexistentes
Puededestacarsedemasel impulsode otrasiniciativasen colaboraciorinstitucional,comola ampliaciéndel ParqueTecnolégicade Alavao
el Proyecto Distrito Industrial Norte (DIN) para la transformaciony revitalizacionurbanade las areasindustrialesde Arriaga, Gamarray
BetofioLarragana
ba”al
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01.3 Impulsar sectores estratégicos y tecnologias del futuro para el desarrollo sostenible

., . ., Departamentos ODS
Actuacion Descripcion de la actuacion :
Responsables | relacionados

Alava Competitiva e Innovadora

Conel compromisode potenciarla especializacioulel tejido empresarialdel Territorio, se reforzarala apuestapor el desarrollode polosy
espaciogaralainnovaciénen los sectoresestratégicosde Alava alineadoscon la estrategiade especializacidinteligente RIS de Euskadi

Seseguirareforzandola actividad de la red alavesade espaciosde innovaciény testeo, como el proyecto Basquevolt CICEnergigunela
asociaciénRobotekin BasqueAutomotive Manufacturing Center, FundaciénMobility Lakh Advanced PharmaDevelopment etc. y en
paralelo, se explorarala posibilidadde exportar este modelo de colaboraciénpublicoprivadaa otros sectoresy tecnologiascomo Araba
Quantum parala promociéndel uso de las tecnologiascuanticaso la colaboraciéncon agentescomo BAIC- Centio Vascode Inteligencia
Artificialo la Agenciavascale Ciberseguridad

Conel fin de diversificarla presenciaen Alavade diferentessectoresecondmicosgspecialmenteaquellosque suponenuna oportunidaden
el medio plazopor su contenidotecnoldgico,nnovadoro de relaciéncon el Territorio, sellevaraa caboun analisisdel potencial de nuevos
sectoresecondémicoscon alto grado de innovacioény tecnologia,como la salud,la economiacircular, la industria de los videojuegoso la
industriadel deporte.

Setrata de sectoresen los que, a nivel industrialeconémico,Alavano cuenta con tradicion, pero que se encuentranalineadoscon las

oportunidadesdel Territorio, y pueden suponernuevasviaspara incrementarla competitividad empresarialy el desarrolloeconémicoy

territorial. Por ello, se analizarala posibilidadde poner en marchadiferentes iniciativas(captacionde proyectos,desarrollode espacios
ligadosa laindustria,etc.) que posicionera Alavacomoun territorio ligadoa dichosector.

-11-

Dpto. Desarrollo D
Econdémico e &

Innovacion

Dpto. Desarrollo

Econdmico e S
Innovacion &
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Alava Competitiva e Innovadora

0O1.4 Formar, retener y atraer talento vinculado a los &mbitos estratégicos

Departamentos ODS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcion de la actuacion

Laretenciény la captacionde talento se erigen como pilaresfundamentalespara el crecimientososteniblede Alava Por ello, se quiere
establecerun entorno propicio que reconozca,motive y retenga a profesionalescompetentesy necesarios Asi, se trabajara en la
implementacionde las politicasque estimulenel desarrolloprofesional,la innovaciony la calidadde viday bienestarsocialen el Territorio,
convirtiéndoloen un lugaratractivoen el que vivir y trabajar.

Porun lado, el DepartamentoDesarrolloEconémicce Innovaciontrabajara,en conjunto conla comunidadeducativa,en el lanzamientode
nuevosprogramasformativosa distintosniveles(formacionuniversitaria,cursosde especializaciorjoctorados formaciénpost universitaria,
formaciénprofesional,etc.), orientadosa la generacionde talento especializad@n sectoresy/o tecnologiasestratégicaparalas empresas

alavesasgdandocontinuidadasial apoyoforal a formacionesen otros ambitoscomola gestiondigital, la ciberseguridad lasbiociencias R
Parala atracciény fidelizacionde talento, setrabajaraen la evoluciéndel ProgramaW! NJTradehtChaciaun proyectointegral paracaptary Epto.rDe_sarroIIo Ul
retener el talento alavés Esteabarcaraelementosfacilitadores,como un programade becaspara la especializaciériormativa, soluciones ln%%nc;gg:: €

vaci

habitacionalesy serviciosde atenciény apoyo en tramites, entre otros. Estoresponde,por una parte, a la necesidadde atraer talento
nacionale internacionala Alava,(personalinvestigador técnico, especialistagn diferentessectoresy tecnologiaspersonaldirectivo, etc.), 8 famee”
y por otro lado, a la oportunidad de fidelizaciony atracciondel talento alavésa través de nuevasformacionesvinculadascon sectoresy DIz Er_npleo,_ o
tecnologiagrioritarias,asegurandain mayorencajeentre la oferta de talento y lademanda.entre el mundoacadémicoy empresarial Comieln, JLisre:

Porotro lado, desdeel DepartamentoEmpleo,Comercio,Turismo,AdministracionForal se podranen marchaun Plande Promocionde la Admin Foral
Empleabilidadde Personaslévenes De este modo, no solo se buscacaptary retener talento joven,incrementandola competitividadde las

empresas,sino que también se esperaatender las necesidadesle relevo generacional,aprovechandolas oportunidadesde desarrollo

econémicoy social en el Territorio. Otras accionesde fomento de la empleabilidaden el Territorio alavésincluyen el Programade
Contrataciénparala realizacionde trabajos de fin de masteren empresasalavesasgue permitanla incorporacionde jovenesen laspymes
alavesagarala resolucionde un reto planteadopor las mismas,con posibilidadde posterior continuidaden ellas,y la creacionde Forosde

Intermediacién Laboral entre recién titulados y empresas dando a conocerla demanday las oportunidadesactualesen los sectores
estratégicosdel Territorio alavés Asimismola DiputacionForal de Alavaparticipa activamenteen la definiciony la puestaen marchade

BasqueTalent, unaapuestacomunparalostres territorios vascorientadaa la atraccion fidelizaciony desarrollodel talento local

La conexiéneficiente entre la demandaempresarialy la oferta formativa es esencialpara construir una fuerza laboral adaptadaa las

necesidadeslel mercadoactual Por ello, la Diputacién Foral activaraun Plan de Formaciénligado a la logistica, hosteleria, y turismo,  ppto. Empleo, e
estableciendan dialogocontinuoentre lasempresasalavesay los centroseducativosy de formacion,alineandolos programasacademicos  comercio, Turismo, o
conlascompetenciasequeridasen el ambito laboral Todoello haciendohincapiéen lasnecesidade$ormativasde los sectoresestratégicos aAdmin Foral

paraAlava Asimismoseactivaraformacionsociosanitarigparacuidadosa laspersonasiependientes
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Alava Competitiva e Innovadora

O1.5 Posicionar Alava como Territorio referente en turismo sostenible y accesible

., . ., Departamentos ODS
Actuacion Descripcion de la actuacion :
Responsables | relacionados

Lapromocionde Alavacomo destinoturistico constituyeun pilar esencialpara su posicionamientoen el ambito nacionale internacional En
estesentido,setrabajala promociéndel Territorio alavésdesdedos perspectivasPorun lado, a travésde la participaciénactivaen eventos

de caracternacionale internacional (presenciaen ferias de alto nivel como FITURBTrave) y el desarrollode campafiasde promocionde  ppto. Empleo,
ambito nacional e internacional (accionesde marketing y publicidad en medios y RRSS)Por otro lado, y para hacer frente a la  comercio, Turismo,
desestacionalizaciéren los momentosde menor afluenciaturisticase reforzarael apoyo a la organizacionde eventosde calidadmediante  Agmin Foral

el desarrollode actividadesy eventoslocalesque potencienel atractivodel Territorio alavés

Lageneracionde un productoturistico propio, auténticoy diferenciadores condiciénsinequanon paracumplircon el objetivo de aumentar

las pernoctacionesn Alavae incentivarlasvisitasal conjunto del Territorio. Porello, sellevarana caboaccionesjue ayudena posicionara

Alava como referencia del turismo accesible un lugar que visitar, en el que vivir, y también, desdeel que trabajar. De esta manera,y Dpto. Empleo,
abogandopor la diversificaciorde actividadeduristicas(apartadage la masificacionentorno ala naturalezay gastronomiagntre otras),se  comercio, Turismo,
pretendelograr un posicionamientade Alavacomo destinode calidad,sostenibley accesiblejncrementandoel atractivodel Territoriopara  Agmin Foral 13
nuevossegmentosde visitantes (némadadigitales)

0
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Alava Competitiva e Innovadora

01.6 Mejorar la competitividad del sector agrario, favoreciendo la innovacion y la diversificacion,
con la sostenibilidad como eje articulador de toda la actividad

Departamentos OoDS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcion de la actuacion

El sector agrariode Alavadebe hacerfrente a numerososdesafiosclave,como fortalecer la resilienciadel sistemaagricola,contribuir a la
seguridadalimentariaa largo plazoo garantizarla sostenibilidadde sus practicas En este sentido, promover la diversificaciénagricolay
respaldarla transicionhaciapracticasagroecolégicagtanto de produccioncomo de consumo)es esencialpor lo que se seguiratrabajando
por impulsarun sector agrariomas competitivo pero sostenibleen el tiempo. Paraello, el Planpara la Mejora de la Competitividadde la
Actividad Agrariadel Territorio Historico de Araba 20242030, dibujarala hoja de ruta paraimplementarlas estrategiasque aumentenla
eficienciay fomenten la innovaciénen el sectore impulsarla mejora de su posicionamientoen el mercadoagroalimentario,permitiéndole
estaralavanguardieen losmercadosde Euskady del Estado

Porun lado, la diversificacionde los cultivosaporta resilienciaal sistemaagricola,reduciendola vulnerabilidadante eventosajenos(como ‘4'\/:'
enfermedades plagas)mitigandolos riesgosasociados la dependenciade cultivosespecificosConesefin, seapostarapor la creacionde
un nuevo programade ayudasdirigido a fomentar la implantaciéon de nuevos productos como hortalizasde verano, frutales de cascara,
frutos rojos, trigos de alta proteina,lipulo, manzanade sidra,olivar o porcinoextensivo,entre otros.

Porotro lado, elimpulsode las practicasagroecoldgicag productosecoldgicofomentala sostenibilidadambiental, mejorala saluddel suelo

y contribuyea la mitigaciondel cambioclimatico,al mismotiempo que respondea la crecientedemandade productosmassostenibles A Agricultura y Medio

esterespecto,desdela Diputaciénse trabajarapor integrar la perspectivaagroecoldgica las practicasagroforestalesmedianteel refuerzo Nzl

del Plan de Regeneraciénde Suelosy Reduccionde la Erosionde Arabay el incentivo de la lucha biolégicade control de plagasy
Qo

Dpto. Sostenibilidad,

enfermedadesa través del refuerzo del Grupo de Accionde Agroecologiade Eskalmendi Por otro lado, se publicaraun nuevo Plan de
Fomentode la Agricultura Ecolégicade Araba denominadoBiderbi, dirigido a duplicarla superficiede agriculturaecologicaexistenteen el
Territorio, estableciendanedidasadicionalesle apoyoa quienesademasde la produccién,comercialicersusproductosde maneradirecta

Al mismo tiempo, fomentar la producciénvinculadaa la transformaciony comercializaciérdirecta en el sector agricolaes crucial para
potenciar la autonomiaecondémicade los agricultoresy mejorar la cadenade valor. Al impulsar la transformacionde materias primas
agricolasen productosfinalesy facilitar la ventadirecta, se promueveunamayorrentabilidady resilienciafinancieraparalos agricultores,al
tiempo que se establecencanalesmas cortos entre productoresy consumidoresParaello, se apostarapor promover la integracién de la
cadenade valor a través de la transformaciénen la propia explotacionde sus produccionesagrariasy la comercializaciérdirecta de
productos,comopor ejemplomediantela elaboracionde quesosy lacteos la elaboracionde sidrao la comercializaciomle frutos de cascaray
hortalizasentre otros. Asimismo,parafacilitar la transformaciény comercializaciéndirecta, se mejorarala dotaciéonde los programasde
ayudasa lainversionen explotacionesgrariasnediantela incorporacionde nuevosequipossubvencionabley la actualizaciérde lasbases
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Alava Competitiva e Innovadora

01.6 Mejorar la competitividad del sector agrario, favoreciendo la innovacion y la diversificacion,
con la sostenibilidad como eje articulador de toda la actividad

Departamentos OoDS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcion de la actuacion

Laadopcionde practicasparala transiciénenergéticaen el sector agrario es fundamentalpara avanzarhaciaun modelo mas sostenibley

respetuosocon el medio ambiente Paraconseguirlo,la DiputacionForalde Alavapondra en marchavariasiniciativasque contribuiran a
reducirladependenciale fuentesde energiano renovabley mitigar losimpactosnegativosen el medioambiente Dpto. Sostenibilidad,
Agricultura y Medio

Enprimer lugar, se potenciarael desarrollode proyectosdirigidos a la descarbonizaciérdel sector, como por ejemplo, reducciénde las Natural
atura

emisionesde metano a travésde la alimentaciénanimal,apoyoa la implantacionde energiagenovablesen las explotaciones o fomento de
la transformaciony valorizaciénde los residuosparagenerarsubproductosy nuevosproductosy fomentarla economiacircular.

Ladigitalizaciénde la actividad agrariaes esencialpara modernizarel sector,impulsarsu competitividady consolidarla excelenciade las —
produccionesEnconsecuenciaa agriculturaalavesano puedequedarseatrasen los avancegecnoldgicosy por ello la DiputacionForalde
Alavaimpulsaréla adopcione implantaciénde nuevastecnologiasasociadas la producciénagraria,asicomola formacionen estamateriay

la concienciaciorsobrelaimportanciade la digitalizaciordel sector.

Por una parte, se trabajaraen la divulgacion,ensayoy contraste de herramientas de smart farming y robotizacion y se fomentara su

utilizaciony puestaen practicaen todos los nivelesproductivos En esta linea, la DiputacionForal trabajara durante esta Legislaturapor

impulsarla incorporaciénde herramientasde smart farming a travésde la puestaen marchadel ProgramaSmartFarmingAraba, dirigidoa  Dpto. Sostenibilidad,

divulgar el conocimientoy ensayar nuevas tecnologiasaplicadasa la produccién agraria, concienciandosobre la importancia de la  Agricultura 'y Medio
digitalizaciordel sectorcomoviade mejorade la productividad Natural 12 foai!

Asimismo se colaboraracon centrosde investigacionde referenciainternacionalcomoNeikerparael disefiode la aplicaciénde estetipo de
tecnologiasy herramientasa los cultivos tradicionalesdel Territorio Histéricode Alava,conforme a los requisitos productivosde nuestra
realidadsectorial De caraalosy lastrabajadorasse apoyara,a travésde planesde ayudade adquisicionde maquinaria,la implantacionde
nuevastecnologiasasociadasa la producciénagrariag comoel autoguiadoJos mapasde fertilizacion la visiénartificial asociadaal control de
malashierbasen cultivoso larobotizacionde la actividadganadera
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Alava Competitiva e Innovadora

01.6 Mejorar la competitividad del sector agrario, favoreciendo la innovacion y la diversificacion,
con la sostenibilidad como eje articulador de toda la actividad

. . . Departamentos OoDS
Actuacion Descripcion de la actuacion :
Responsables | relacionados

Adoptar practicasadecuadagie bioseguridaden la actividad ganaderaes crucial para salvaguardata salud animal, asegurarla calidady
seguridadde los productosganaderosprotegerla cadenade suministrode alimentosy mantenerla viabilidadecondmicade lasoperaciones

ganaderas Dpto. Sostenibilidad,

Conese objetivo, la DiputacionForal de Alavatrabajarapor impulsarla construcciondel primer centro de la ComunidadAuténomade  Agricultura y Medio
Euskadparala desinfecciony limpiezade vehiculosde transporte de animales de maneraque segaranticela bioseguridady seposicioneal  Natural
Territorio comoreferenciaen el transporteinter e intracomunitariode animales

Dpto. Sostenibilidad,
Agricultura y Medio
Natural

Generarun entorno favorableque atraigainversionesy fomente el crecimientode empresagransformadorasen Alavapuedeser clavepara
impulsarla produccionlocaly estimularel desarrolloeconémicodel Territorio.
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Alava Competitiva e Innovadora

O1.7 Apostar por convertir Rioja Alavesa en una comarca de excelencia vitivinicola

Departamentos O] D)
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcion de la actuacion

Lacultura del vino impregnala sefiade identidad del Territorio. LaComarcade RiojaAlavesay los vinoselaboradospor susvitivinicultores
siemprese han caracterizadgor su excelenciay altisimacalidad Tantoesasique, en la actualidad,lasbodegasde Riojade mayor prestigio
internacionalelaboransusvinosen nuestro Territorio. Suprotecciénes esencialpara salvaguardata riqguezacultural, histéricay ambiental
que estosrepresentany, en esesentido, desdela Diputacionse trabajarapor identificar y proteger las parcelasde vifiedo tradicional que Natural —
presentenalgunacaracteristicasingulara través del desarrollo del concepto Vifiedos Remarcablesde Araba Asimismo,se impulsarala s

recuperaciénde variedadedocalesde vifiedoy la conservaciorde parcelasde vifiedo tradicional de caracteristicasingulares

Dpto. Sostenibilidad,
Agricultura y Medio

Ladiferenciacionde los vinosde RiojaAlavesaes esencialpararesaltary preservarla identidad Ginicade estaregiénvinicola,y fortalecersu
posiciénen el mercadoglobal Estadiferenciaciénno soloafiadevalor a la marcaRiojaAlavesasinoque tambiénbeneficiaa los productores
locales,impulsael turismo enolégicoy fomenta practicasmassosteniblesconsolidandaasila relevanciay competitividadde estacomarca
De esta manera, se generaun impacto positivo en la industria vinicolay en la proyeccioninternacionalde la cultura vitivinicolade Rioja
Alavesa

Dpto. Sostenibilidad, § muna
Agricultura y Medio )
Natural

Por consiguiente se apostarapor la diferenciaciénde los vinos de RiojaAlavesadentro de la DOCRIoja,primandolos modelosde calidady
el equilibrio econémicode todos los sectoresinvolucradosen la cadenade valor del vino. Porotro lado, setrabajaraen la elaboraciénde un
PlanEstratégicodel SectorVitivinicolaque identifiqgue oportunidadesde crecimientoparafortalecerla competitividaddel sector,impulsela
innovaciony promuevala colaboraciérentre losdiversosactoresde la industria

En cuanto a la comercializaciénse desarrollaranaccionespromocionalesdirigidas a fomentar el consumode vinos de Rioja Alavesay
ArabakoTxakolinaen el mercado,prestandoespecialatencional mercadolocal de Alavay EuskadiY,asimismo,seimpulsarala elaboracion
de sidraalavesacon Denominacionde OrigenEuskalSagardoa

Desarrollo del Centro EDA, Edariak eta Ardoa Drinks & Wine Campus,como un proyecto Unico interdisciplinar con una proyeccion A s
internacional que reforzara el sector del vino y las bebidasa través de la formacion, la investigacion, la innovaciony el apoyo al
emprendimiento. Setrata de un polo de formacion vitivinicola creado por BasqueCulinaryCentery promovido por GobiernoVascoy
DiputaciénForalde Alava Elcompromisode EDAesimpulsarla innovacion,el emprendimientoy la sostenibilidaden la cadenade valor del . O

vino y las bebidas,aportandoun componentediferenciala empresasy entidadesen el disefiode negocios,productosy servicios,con un Dept Ar(_eas ?gm
enfoquelocaly globaly generandadesarrolloeconémicoy social Estrategicas

Contaracon dos sedes,una en VitoriaGasteizy otra en RiojaAlavesa Lasedede VitoriaGasteizdesarrollarala vision del universode las
bebidasdesde una vision complementariaa la sede de Laguardiaque se centraraen el mundo del vino. EDAtiene previsto recibir sus
primerosestudiantesen septiembrede 2026 aunquela actividadarrancaréen 2024 a travésde talleresy otrasiniciativas
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Alava Competitiva e Innovadora

0O1.8 Fortalecimiento financiero, fiscal y normativo para el desarrollo sostenible de Alava

., . ., Departamentos ODS
Actuacion Descripcion de la actuacion :
Responsables | relacionados

Larevisiony adaptacionproactivade la normativafiscala los desafiosespecificosle Alavaes fundamentalparacimentarla prosperidady el
desarrolloeconémicodel Territorio. Eneste sentido, la DiputacionForalde Alavaabordaraestacuestionmediantela ejecucioénde acciones

clave alineadasa sus prioridades Por ejemplo, la revision de la fiscalidad para abordar los grandesretos de Alava envejecimiento
demografico,EPSVsvivienda,redistribucionde la riquezamejorandoel tratamiento fiscal de las rentas mas bajas,igualdadde géneroo

emprendimiento Modificacionegaraconsolidarel caracterprogresivo equitativo, justoy solidariodel sistematributario alavés Dpto. Hacienda,
Finanzasy
Presupuestos

Asimismo.con el compromisode contribuir a aumentarla competitividaddel tejido empresariaklavésse activaranmedidasde apoyofiscal

alainnovacionde lasempresasalavesasEnla mismalinea,el impulsoa la fiscalidadverde incentivaréel desarrollode practicassostenibles,
comola adopciénde procesosnnovadoreso el cambiode comportamientoen losy lasconsumidoresUnafiscalidadque incorporemedidas
alineadasconlos Objetivosde DesarrolloSosteniblg§ ODSkstablecidosn la Agenda2030de lasNacionedJnidas

Conel fin de impulsar el disefioy desarrollode proyectosde mayor dimensién, se fortaleceran los esfuerzosdestinadosa asegurary  Dpto. Hacienda,
maximizarla obtencién de financiaciéneuropea Paraello, se activaranmedidasde identificacionde oportunidadesde participacionen  Finanzasy
programagde interés,alineadosconlosobjetivosy necesidadesle la DiputacionForaly el Territorio alavés Presupuestos
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Plan desobiernolAlava Cohesionada e Inclusiva
Resumen de actuaciones del Eje Alava Cohesionada e Inclusiva

OBJETIVO ESTRATEGICO N° LA LINEA DE ACTUACION DPTO. RESPONSABL

Continuar con el desarrollo del nuevo modelo d A211 Mejora de la atencion residencial mediante la extension del modelo de atencion GIZAREA a tod

. . . Politicas Sociales
cuidados centrado en las relaciones centros de cuidados

Refuerzo de los servicios de ayuda a domicilio, ampliacién del programa y creacion del centro d
NBE F SNB Yy OAHEtxeanSINNGB @ 2 NA F £ W

Ampliacién y refuerzo de la red de centros de dia para la promocién de la autonomia en el entol

A2.2.1 Politicas Sociales

A2.2.2 o Politicas Sociales

comunitario
Potenciar los cuidados comunitarios y a domici grepe Impulso de un modelo de vida independiente en las personas con discapacidad Politicas Sociales
A2.2.4 Combatir la soledad no deseada a través de la inicigitivaNd 6 I Lldzy (i 2 Q Politicas Sociales

Despliegue de una cartera de servicios integral para la proteccion de los y las menores y revisic

A2.2.5 protocolos de atencion

Politicas Sociales

Creacién de nuevas plazas asistenciales para la dependencia en los recursos residenciales del

A2.3.1 Territorio

Politicas Sociales

A232 wST2NXI & FRSOdzZ OAsy RS t2a OSyGNRBA& NBaARS: Poltcas Sociales

Ampliar y mejorar la red de recursos residenci

A2.3.3 Refuerzo de las tareas de inspeccion de los centros de cuidados Politicas Sociales

A2.3.4  Apoyo a la constitucién de ecosistemas locales de cuidados Politicas Sociales

Sl Erlgie sl s sl sl el A2.4.1 Apoyo a la investigacion e innovacion de los servicios sociales Politicas Sociales

_ : A2.5.1 Mejorade lascondicionedaboralesformaciony capacitaciérde personasuidadoragprofesionales  Politicas Sociales
Favorecer el cuidado profesional

A2.5.2 Cuidaralaspersonagjue cuidan Politicas Sociales
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Plan desobiernolAlava Cohesionada e Inclusiva

Resumen de actuaciones del Eje Alava Cohesionada e Inclusiva

OBJETIVO ESTRATEGICO

Procurar cuidados de larga duracion, de buena
calidad, accesibles y asequibles

Apostar por un modelo de gobernanza
colaborativa

Consecucién de una sociedad alavesa igualita

Sensibilizaciéon ciudadana en materia de memg
historica y profundizacién de la cultura
democratica de los derechos humanos

Construccién de un Alava mas inclusiva,
cohesionada y solidaria

Incentivar la inclusion, participacion y el
bienestar de la juventud en Alava

N° LA LINEA DE ACTUACION DPTO. RESPONSABL
A26.1 Moder_nl_z_ar la normatl\{a_y proc_edlmlentos f_orales para la mejora de la calidad, accesibilidady Politicas Sociales
asequibilidadie los serviciogde cuidadosofrecidos
A2.6.2 Impulsarel papelde INI;)ESAomo agenteclaveparala integraciony mejorade la calidadde vidade las Politicas Sociales
personasondiscapacidad
A2.7.1 Mejora de la gobernanza social del modelo de atencién y cuidados Politicas Sociales
A2.7.2 Mejora de la gobernanza institucional del modelo de atencién y cuidados Politicas Sociales
A2.38.1 Erradicacion de la violencia machista lgualdad, Euskera y
Gobernanza

A2.8.2 Transversalizacion de la perspectiva de género en las politicas publicas y fomento de espacios Igualdad, Euskeray

o participacion social de las mujeres en el Territorio Gobernanza
A2.8.3 Acciones deisibilizaciénsensibilizacion y formacién en materia de diversidad sexual y de género I(ggs(lgig,nlzfgskera y
A2.8.4 Refuerzo e incremento de los recursos contra la violencia de género Politicas Sociales
A2.9.1 Sensibilizacion ciudadana en materia de memoria histérica y profundizacion en la cultura democ Igualdad, Euskera 'y

e de los derechos humanos Gobernanza
A2.10.1 Cooperacion al desarrollo para dar respuesta a las personas mas vulnerables y discriminadas a Igualdad, Euskera y

.10. global Gobernanza
A2.10.2 Desarrollar acciones para la sensibilizacién contra los prejuicios y estereotipos racialesjgréade le Igualdad, Euskera y

o convivencia intercultural Gobernanza
A2.10.3 Puesta en marcha de nuevos recursos para la lucha contra la exclusion y la desigualdad Politicas Sociales
A2.10.4 Establecimiento de politicas de empleo para colectivos con dificultad de acceso al mundo labor: i?rﬁ:io',:;g:nermo, Turismo 3
A2.11.1 Fortalecimiento de la conexion entre la Diputacion Foral y la poblacion joven alavesa Cultura y Deporte
A2.11.2 Perspectiva de género en el &mbito de la juventud y salud mental Cultura y Deporte

&>
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Alava Cohesionada e Inclusiva

02.1 Continuar con el desarrollo del nuevo modelo de cuidados centrado en las relaciones

., . ., Departamentos ODS
Actuacion Descripcion de la actuacion :
Responsables | relacionados

Avanzaren la implantaciénen todo el conjuntode centrosdel Instituto Foralde BienestarSocial(IFBS)del innovadorModelo de Atencién
ResidencialGizareaque yahasidotestadoy posteriormenteinstauradoen 5 centros

Paraello se realizarduna labor paulatinapara implantar este modelo de atencién centrado en las relacionescuyo objetivo principal es
transformarel modelo de cuidadosen los centrosresidencialesponiendoel foco en las personasresidentes,en familiaresy profesionales,
paraaumentarlosnivelesde bienestarde todaslaspartesa travésde la construcciénde relaciones

Y como objetivos mas especificogretende convertir a las residenciasen comunidadesde cuidadosen donde se construyay fomente la

participacionactivade lasfamiliasen los cuidadosgunto al equipoprofesional, aumentarlos nivelesde bienestarlaboraly de compromisode _ K
losy lasprofesionaleseduciendoel estrésy la presiénlaboraly evaluarlos efectosque la implantaciondel modelotiene en la mejorade la Dpt(_)- Politicas —4«/5»
calidadde vida de las personasresidentessiguiendo,las directricesdel Libro Verdede la Union Europeay de la EstrategiaEuropeade los ~ Sociales

Cuidados

Asimismo,para impulsar el desarrollo de Gizarea se esta elaborandoun Manual sobre la Atencién Centradaen las Relaciones una
aproximaciértedricay del disefiodel modelo,en colaboraciércon el SIS Serviciade Informaciéne InvestigaciérSocial) H Manualconstade
una parte generalaplicableal conjunto de los servicios,a la que se iran sumandoanexosde recomendacioney cuestionariosespecificos
orientados a los distintos tipos de servicios Las recomendacionesde los anexos se utilizaran también para alimentar el Banco de
Recomendacionede la Webde Calidaddel IFBS
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Alava Cohesionada e Inclusiva

02.2 Potenciar los cuidados comunitarios y a domicilio

Departamentos ODS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcion de la actuacion

Partiendodel dato de que la gran mayoriade las personasmayoresnostrasladanque prefieren permaneceren su domicilio,en 2023se ha
puesto en marchael ProgramaPiloto Btxean. |, Aliflgido a personascon grados2 y 3 de dependencia,a personascon un grado de
discapacidadnayoral 65 %0 con problemasde saludmental gravey prolongada Enconveniode colaboraciéncon CruzRoja,contamoscon
50 plazasde un innovadorserviciode atenciénparapersonasdependientesy condiscapacidae problemasde saludmental

Un servicioque buscamantener a estaspersonasen su domicilioy entorno natural, apoyandolesmediante un contacto estrechocon un

equipo profesionalque realizaun seguimientoperiddico de su situaciény da apoyo a las personascuidadorastodo ello con la ayudade

nuevastecnologiasEl programade seguimientode la personase hara por viatelematica,a travésde la implantacionde una aplicaciénde

sencillomanejoy diferentessensores;en el domicilio de la personaen cuestiorg, que posibilitaramonitorizar rutinas diarias,enviar avisos,
visualizamposiblesincidenciasconocery controlar las pautasde medicaciény lastomas, monitorizarlas constantesy realizarprogramasde

estimulaciéncognitiva,entre otrasactividades

Elsiguientepasoseraampliar el apoyo a 500 personaspara el afio 2027, una vez hayaarrancadoel centro de referencia lugaren el que  Dpto. Politicas e
también se ofertara formacion,charlas encuentrosy cursosonliney en formato presencialdestinadostanto a laspersonasusuariascomoa  Sociales —4'\/\’
familiares,cuidadorasy cuidadoresprofesionales Setratara de un plan vivo que creceray se adaptaraen funcion de los resultadosde las

accionesque se vayandesarrollandoy de las demandasgue las personascon dependenciaplanteen Tambiénse ofreceraun serviciode

apoyoen lablsqueday contrataciénde asistentegpersonales

Ademasde lo anterior, se seguirareforzandoel SADcomorecursoclavedel modelo de cuidadosalavés Siendoun recursode competencia
municipal,la DiputaciénForalde Alava,por encomiendade gestion,atiende el SADde todos los municipiosdel Territorio Histéricomenos
VitoriaGasteiz Elobjetivo esincrementarel nimerode horasde atenciénparaaquellaspersonasusuariasque, por sugradode dependencia
y susituacionde necesidadrequierenunaatenciénde mayorintensidadque les permita seguiren sudomicilioen condicionesde bienestary
dignidad Todoello, y en colaboraciénconlasentidadesy agentespertinentes,seesperaque contribuyaa la conformacionde un ecosistema
de cuidadoscomunitario.
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Alava Cohesionada e Inclusiva

02.2 Potenciar los cuidados comunitarios y a domicilio

Departamentos ODS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcion de la actuacion

Ampliarlos serviciosy recursosde atencioncomunitaria,ofreciendonuevasplazasy centrosde diaque debenmantenerse mejorary ampliar
paraseguiratendiendoa laspersonaguerade susdomicilios Paraello serealizaran al menos,lassiguientesactuaciones

A Ampliaciéndel centro de diaparapersonascon enfermedadmental Argibide

Ampliaciéndel centro ocupacionaparapersonasonenfermedadmental Gasteiz

Aperturadel nuevocentro de diaparapersonascontrastornosdel espectroautistaen Zabalgana

Dpto. Politicas ‘4\/\
v

A
A
A Creaciorde un nuevocentro de diaparapersonasondiscapacidadhtelectualen Laudio
A Creaciorde un nuevocentro de diaparapersonascondiscapacidadhtelectual d_akondod en Uribarri Arratzua Sociales
A

Creaciorde un nuevocentro de diaparapersonasdependientesen Salburua
A Ademasde lo anterior, seharaunarevisionde lasdotacionesde los centrosocupacionalesjue estaransujetasa nuevasinversiones

Por otro lado, y en pos de mejorar la autonomiade las personasusuarias,se impulsaran Campafiasde Promocion de la Saludy el
Autocuidadoen PersonasAutdbnomas siempreactuandosobrela basede que el cuidadoes un continuumque debe darseen las etapas
previasala dependencia discapacidad

Sepretende que las personascon discapacidadie Arabapuedandesplegaruna vida en comunidad,fomentando en ellas una autonomia
personalque permita suinclusiony participaciénactiva A estefin se seguiracolaborandoestrechamentecon el grupo motor y la mesade
vidaindependienteque, de forma consensuadaha definido el modelode vidaindependientealavés poniendoen marchavariasactuaciones,
entre lasque destacan

. . . . 5 0 q RECEONDE LS
A Lapuestaen marchade una Oficina de Vida Independiente (OVI)de la mano de las asociacioneslel tercer sector vinculadasa la Dpto. Politicas et
discapacidadgue ofrecera informacidn, asesoramientoy prestara apoyosa la personausuaria para hacer una prueba de vida : =

. o L S o . . Sociales
auténomaconacompafiamientoformaciony aprendizajede habilidadessifuerannecesarias

A Lacreaciénde unanuevaprestaciéneconémicade vida independiente

A Aprobaciordel catalogode serviciosparala vidaindependiente
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Alava Cohesionada e Inclusiva

02.2 Potenciar los cuidados comunitarios y a domicilio

Departamentos ODS

Actuacion Descripcion de la actuacion :
Responsables | relacionados

Extenderla iniciativa W! NJa & ldzy i& 20@os aquellos ayuntamientosdel Territorio que lo deseen para impulsar una estrategiade
construccioncolectiva,combatiendola soledadno deseadaque sufren muchaspersonasmayores Desplegadomediante un modelo de )
trabajo enfocadoen tejer redes, hilar puntos de encuentroentre diferentespersonas agentes e instituciones, materializandosolucionesy ~ Dpto. Politicas
propuestasie colaboraciorentre ellos Sociales

Ponera disposiciénde los y las menoresdel Territorio todos los recursosnecesariogara su protecciény cuidado,dando una respuesta
Optima segunla situacionde cadapersona,permitiendo salvaguardasusderechosy proporcionandolesun entorno establey seguroen el
gquetengansatisfechasusnecesidadedasicas

En primer lugar, se reforzaran las politicas de preservaciéonfamiliar creando entornos segurosy, en segundolugar, se impulsarael

acogimiento familiar, y fundamentalmenteel especializadosiempre como primera alternativa sobre el acogimientoresidencial Por otro

lado, se revisarany actualizarantodos los Protocolos de Atencién a Menores (nifios, nifiasy adolescentesken aras de garantizarsu

integridady evitar -al maximoposible cualquiervulneracionde susderechos Dpto. Politicas
Sociales

Asimismo,se crearan nuevos centros de atencién para menores con trastornos de conducta proporcionandoun entorno especificoy
recursos especializadospara abordar los desafios particulares asociadoscon los problemas de comportamiento en nifios, nifias y
adolescentes

Finalmentey conel fin de robustecerel transito a la vida adulta de losy lasmenoresque han sido atendidosmedianterecursosforales,se
mejoraralared de recursosdestinadaa este colectivo,poniendoespeciaénfasisen los programasie pre-emancipaciory emancipacion
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02.3 Ampliar y mejorar la red de recursos residenciales

Departamentos ODS
Responsables | relacionados

Descripcion de la actuacion

Actuacion

Incremento de la oferta de plazasen recursosresidenciales,con especial atencién a aquellos destinadosa las personas mayores
dependientes Paraello se crearan 200 plazasde responsabilidadpublica en residenciaspara personasmayores siendo la principal
actuacionla construcciénde una nuevaresidencia,un nuevo centro de cuidadoscon 120 plazasen Salburuacon un modelo de gestién
publicosocial Dicharesidenciacontaracon un Centro de Investigacionen envejecimiento en personascon discapacidadintelectual y
trastornosdel desarrolla

Unasplazaspublicasque se complementarancon concertacionde plazasen lasresidenciasprivadas siempreque se cumplanunosniveles
de calidadque garanticenel bienestarde laspersonasatendidasde losy lasprofesionalesy de lasfamilias Elloa travésde un nuevoacuerdo
marcoparatodo el Territorio Histérico(incluidala zonarural). Asi,se continuarafomentandolascolaboracioneparala renovaciény mejora
de dichosacuerdosmarcosde concertaciony losmédulosde prestacionde servicioamplementadosconlosdiferentesagentesimplicados

Optimizarlos centros residencialescon nuevasinversiones,reducir el tamafio de las unidadesconvivenciale asemejarlosen la mayor
medidade lo posiblea un hogar, que en Ultima instanciapermita mejorar la calidadde la atenciény que todas las personasrecibanun
cuidadoequiparable,independientementedel centro en el que seanatendidos Asi,de forma resumida,se acometeranreformas en las
residenciasde mayoresde Amurrio, Samaniegoy la Residenciade Txagorritxuque permitira atendera maspersonasen los médulospsico
geriatricos,asicomo la reforma del Centro Hazaldi Todosellos seranadecuadosal nuevo modelo de cuidadosGizarea Por otro lado, se
destacanasreformas(parcialesy restructuracionesyaacometidasie numerososcentrosforales

Reforzarla inspeccionrcomoherramientaclaveparagarantizarel cumplimientode la normativay la calidadasistenciaén todoslos centrosde
cuidadosgevaluandcel Plande Inspeccionde los ServiciosSocialesde Araba2022 2023que incluyela mediciénde indicadoresde calidad,y
aprobandoel nuevoPlande Inspecciéon2024 2027.

Apoyo en el disefioy puesta en marcha de un Ecosistemalocal de cuidadosen MendialdeaMontafia Alavesa,cuyo objetivo es el

mantenimientode personasmayoresen susdomicilios,creandoredesde cuidadosa travésdel potencialcomunitaria Esteecosistemade

cuidadosquiere integrar a nivel local, desdelas necesidadesle las personasusuariasy del municipio, los serviciosde salud, los servicios
socialesy losservicioscomunitarios

-26-

Dpto. Politicas
Sociales

Dpto. Politicas
Sociales

Dpto. Politicas
Sociales

Dpto. Politicas
Sociales
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Alava Cohesionada e Inclusiva

02.4 Fomentar la innovacion social y la evaluacion

Departamentos ODS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcion de la actuacion

Nuevocentro de investigacidnpara el envejecimientoen personascon discapacidadntelectual y trastornos del desarrolloque se ubicara
en el nuevo Centrode CuidadosSalburua

Impulsarla innovaciénen profesionalesle todaslasareasy centrosforales,comomotor de la mejoraen los cuidados Setrata, por tanto, del
disefioy puestaen marchade diversaslineasde trabajo paraapoyara los organismodoralesen la incorporacionde nuevasmetodologias
(p.ej. nuevosmodelosde evaluaciény seguimientode programas)practicasy tecnologia (p.ej. inteligenciaartificial) a susprocesos Todo
ello para ser mas eficientes, para permitir una mejor coordinaciénentre las distintas areas (p.ej. a través de sistemasintegradosde
intercambiode informacion),y paraaportarmasvalory desarrollamuevosmodelosde cuidadosgde atenciény en generalsociosanitarios

Estaactuaciéntendra un caracterintegral e incluirdaccionesde digitalizaciony mejora informatica de los centrosy susinstrumentos de
experimentaciény de investigacion Setrata de trabajar en la generacionde nuevasevidenciasy en fomentar experienciasnnovadorasy
pruebaspiloto de nuevasherramientas Tambiénapoyandoparacello, la investigacioncientificade supersonal Dpto. Politicas g

Desarrollo de proyectos de investigacion para la mejora de los cuidados Por poner algunosejemplos en estos momentos hay dos ~ Sociales —4\/5'
proyectosde investigaciénen marcha(detecciondel dolor medianteelectroencefalografi@n personascon demenciaavanzadyy utilidad de

la realidadinmersivaen la mejorade la calidadde vida de personagesidentes)y estan muy adelantadoslos disefiosde otros tres estudios

comoel de prevalenciade la disfagiaen centrosresidencialeslel IFBS

Seconcluirdndosestudios,paraposteriormenteanalizaria adecuaciérde los recursosy serviciosa lasnecesidadeslel colectivode personas
con discapacidadntelectual y trastorno del desarrollo,como son la determinacionde prevalenciade fragilidady la presenciade factores
asociadoonel envejecimientoprematuroen estecolectiva

Asimismo,se continuaracon el diagnésticoy las propuestasde acciénparala introduccion de la economiacircular en la gestion de las
residenciadorales, traslasexperienciagealizadasen Ajuriay Agurain
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Alava Cohesionada e Inclusiva

02.5 Favorecer el cuidado profesional

Departamentos ODS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcion de la actuacion

Respecta lascondicionesde empleodel personalexterno, setrabajarapor mejorar susprestacionedras su debate conla mesade didlogo
social,en busquedade un acuerdoque sientelasbasesde un nuevo marcode negociaciona nivel territorial .

Enlo referente al personal propio, aunquela situaciénseadistinta, existenvariosretos a abordar,como los procesosde estabilizaciony
consolidaciénde la plantilla parareduciral maximo posiblelastasasde interinidad, asicomola aperturade nuevasplazaspor oposiciéoncon
nuevasvacantesclo que contribuiriaasimismoa tratar la cuestiondel relevogeneracional, entre otros. Enotro orden de cosassetrabajara
conla parte socialtambiénparareducirel absentismdaboral Paraello, unade lasformasparaabordarloseradar un impulsoa la formacién,

facilitando a las plantillas de IFBSe INDESArogramasde aprendizajeacordesa susnecesidadesjue permitan una mejor adaptacional  Dpto. Politicas nr
nuevomodelode cuidadosy empoderandolagonunamayorcapacitaciérque permita sentirsemascémodasconsutrabajo. Sociales
Ademas para los futuros trabajadoresy trabajadorasse pondran esfuerzosen la definicion de convenioscon centros educativospara el B

fomento de la formacién dual en las aulasde aprendizajey en curriculosadaptados,y analizandolas discapacidadesiel futuro como |
nuevosperfilesa considerar(ladiscapacidadgobrevenidacomoenfermedadmental,dafiocerebraladquirido,enfermedadesaras,etc).

Constituiruna mesade trabajo con la parte socialparaimplementarmedidasencaminadas intentar reducir lastasasde absentismoen el
IFBS

Conel fin de cuidara las personasque cuidanse definira, elaboraray publicardun Planguiade Recursogara las PersonasCuidadorasy

Familiaresque contempleentre otras cuestionesserviciosde asesoramientg formacién,apoyopsicolégicoserviciosde respiro,flexibilidad K
o sustituciénlaboraltemporal, el apoyofinancieroadecuadop el impulsoa unamayorparticipaciénmasculinaen cuidadosinformales —4,\/5»
Igualmente,se llevaraa cabo el desplieguedel ProgramaZainduzde intervencion integral, permitiendo a los cuidadoresy cuidadorasde

personasen riesgoo en situaciénde dependenciaque forman parte de su red sociofamiliarde apoyoy que viven en el medio rural, la  Dpto. Politicas 10 tzeations
posibilidadde adquirir conocimientosy habilidadesde cuidadoque permitan mejorar los cuidadosy la calidadde vida de laspersonasque ~ Sociales =
cuidan hd

Otrasaccionesjue se impulsaranen estalineade trabajo incluyenproporcionarformaciény asesoramientoa las familias de las personas
usuarias potenciarel programade respiro,o el fomento de laincorporaciéonde los hombresen lastareasde cuidados
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02.6 Procurar cuidados de larga duraciéon, de buena calidad, accesibles y asequibles

Departamentos ODS

Actuacion Descripcion de la actuacion :
Responsables | relacionados

Paraproveerserviciosde calidada la ciudadaniagsimprescindibleque desdela Diputaciony susorganismosdependientesse apliqueuna
politicade mejoracontinuay un enfoqueproactivoparainnovary adaptarsea losnuevosconocimientosy practicas

Enestesentido,a nivelforal durantela legislatura,se acometerdla adaptacionde la normativainterna al nuevomodelode cuidadosy marco
legislativoactual Enla mismalinea,serevisaranlos protocolosy procedimientosde trabajo interno (sistemade concertacionconveniosde
colaboraciéiX) para detectar ineficiencias,y en Ultima instancia,agilizarel accesoa los serviciosa los usuariosde estas Asimismo,se
acometeraun estudioparaactualizados preciospublicos,conel fin de seguirprestandounosserviciosde calidady asequibles

Dpto. Politicas
Otra de lasaccionesqjue se llevarana caboserala implantacionprogresivade indicadoresde calidadasistenciakn los centrosde cuidados  gggiales

siempre consensuadosiesdela participacidny la colaboracioncon el sector de residenciagModelo de GobernanzaColaborativa)como
garantesde la calidaden la atenciénen los centros Ademastambiénsellevarda cabola implantaciénde indicadoresde calidaden centros
parapersonascon discapacidadntelectualy trastornosdel desarrollode Alava,tanto residenciasomoviviendascon apoyoy centrosde dia
Siendoel objetivo generalla mejorade la gobernanzay la interoperabilidad,ya seaadministrativao asistencialgenerandoasiunaculturade
la coordinaciony de la atencioncompartidaentre losdiferentesagentesparaprestarun mejor servicia

INDES/Aes, y debe seguirsiendouna organizaciérpublicay sin @nimo de lucro, que, bajo los principiosde eficaciaempresarialy vocacién
social,genereoportunidadesde empleoestabley de calidadparalaspersonasondiscapacidadie Alava

Paraenfrentarsea los desafiosdel futuro mascercanose debe abordaruna reflexién estratégicague dé como resultadola publicaciéndel

Plan Estratégicode caraal periodo 20242027 Endichaestrategiase debe disefiarel futuro de la empresa,dentificandolos nuevosnichos i
de negocioque se podrianabordar,asicomolos nuevosclientes,y paraello, seraimprescindibleevaluarlascapacidadey conocimientosdel  Dpto. Politicas —Mﬁr
personalpresentey planificarlas del futuro. Relacionadaon lo anterior uno de los aspectosmasrelevantesque deberdabordarseen ese  Sociales

plan, sera el relacionadocon el relevo generacional,enfocado en la captacion de nuevosy futuros empleadosy empleadas y el

rejuvenecimientode la plantilla actual Igualmente,se deberade definir un plan de inversionespara los 4 préximosafios en centrosy

recursosmateriales
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02.7 Apostar por un modelo de gobernanza colaborativa

Departamentos ODS

Actuacion Descripcion de la actuacion :
Responsables | relacionados

Apertura de nuevos espaciosde deliberacién, andlisisy evaluaciéncompartidosentre las organizacioneslel Tercer Sectory entidades
prestadorasde serviciossociales los grupos de investigacionuniversitariafocalizadosen las politicasy serviciossociales asociaciones,
organizacionesindicales patronalesligadasal sectorsociosanitarig ayuntamientosdel Territorio Histéricode Arabay representantege la
DiputaciénForalde Alava(Departamentode PoliticasSocialey otros que se considerervinculados)

Sefomentaraparaello la estructurade gobernanzasocialdel ConsejoTerritorial de ServiciosSocialesy susgruposde trabajo organizados  ppyo. Politicas
por contingenciaDependenciaDiscapacidadDesproteccionExclusionparadinamizarlosy realizarcon ellosun Think Tanksobreel Futuro  gggigles
delasPoliticasSocialesen Araba

Adicionalmente en su apuestapor la gobernanzacolaborativa,a DiputaciénForalde Alavaconsensuarda Agendade CuidadosAraba2030
conel TercerSectorsocialy resto de agentes empresase institucionesrelacionadas

Impulsoa la gobernanzanterinstitucional(inter e intra territorial en la CAP\Y Araba)fortaleciendolosforosy consejosexistentesy creando

nuevos,para que los agentespublicosde diferente ambito y nivel cooperenen el impulso de un nuevo modelo de atenciény cuidados,

mediante la implementacién compartida de recursos,y el fomento de la innovacién, la colaboracidény coordinaciénen los ambitos

relacionadoscon el sistemade serviciossociales el sociosanitario socioeducativosociolaboraly socichabitacional Cooperandoasipara Dptg. Politicas
disefiary desplegarmedidasde coordinacioninstitucionalfrente a la luchacontra la violenciade género, el sinhogarismoo paragenerar  Sociales
recursosparamenoresde perfilesmixtos,entre otrascuestiones
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02.8 Consecucion de una sociedad alavesa igualitaria

Departamentos OoDS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcion de la actuacion

Laviolenciamachistaes la expresionmas extremade la desigualdadentre mujeresy hombres,y su erradicaciones un pasofundamental
haciala construcciénde una sociedadmasjusta, inclusivae igualitariaparatodas las personas En consecuenciagstadebe ser una de las
prioridadesde la sociedadalavesa,por lo que resultaimprescindiblemantener las politicaspublicasdirigidasa avanzarhaciala igualdad
efectivay real.

Atal efecto, durante estalegislaturase trabajarade forma decididael V Plan Foralparala Igualdadde Mujeres y Hombresde Alava2022
2026 condiferentesambitosde intervencién,mediantelos cuales,la DFAseresponsabilizale reparara lasvictimassupervivientesle esta
violencia(contempladdasmujeresen toda sudiversidad) 3 o

Dichoplan,contemplaun eje de actuaciénexclusivoenfocadoa estacausay estaraestructuradoen torno atres programagen consonancia
conel articuladode la Leyparala lgualdadde Mujeresy Hombrey vidaslibresde violenciamachistacontralasmujeres)

A Lainvestigacion,sensibilizaciory formacion: creacionde una concienciasocialde que la violenciade géneroes unaviolacionde los @a

derechoshumanos generandoestudiosy diagnésticogjue permitanala ciudadaniarasladardichosmensajes Dpto. Igualdad,

A La deteccion, atencion, reparacion y empoderamiento de las victimassupervivientes que pretende construir una red de  Euskeray e
profesionalesy ciudadanisque actienen su proteccion el desarrollode las herramientasy procedimientosadecuadosasicomoun  Gobernanza Y
sistemasolidode apoyoinstitucionalcapazde atendera lasvictimasde formareparadoray empoderadora

Dpto. Politicas

A Y, por ultimo, la coordinacion institucional, entre organismosa nivel territorial y autonémico,y como herramienta central de Sociales

diligenciadebidaparala mejorade sistemadie trabajoy gestidnefectivade recursos

Ambitosen los que, ademéasde las actuacionesiel Departamentode Igualdad,Euskeray Gobernanzael Departamentode PoliticaSociales
también desarrollardaccionesvinculadasa través del IFBS gl servicioforal Hegoak el nuevo Centrode Crisis24 horasdirigido a mujeres
mayoresde edad o menoresemancipadasla Redde Serviciod-oralesEspecializadosn Violenciade Género,o la RedForalde Recursosie
AcogidaResidencial

Destacarque, a lo largo de estosafios, se impulsarala creaciénde un Mapa Interactivo de Recursospara la Igualdad que centralicey
recopiletodoslos recursosde atenciény asesoramientalel Territorio existentestalescomoinformacion,infraestructurasserviciosayudas,
etc.

Por tltimo, y con el objetivo de preveniry atender las violenciassexualesen la infanciay la adolescenciase disefiarauna estrategiaque
englobedistintasactuacionespara hacerfrente al abusosexualinfantil, y se habilitara,junto con el GobiernoVasco.el espacioBarnahaus
orientado ala atencionde menores
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Alava Cohesionada e Inclusiva

02.8 Consecucion de una sociedad alavesa igualitaria

Departamentos ODS

Actuacion Descripcion de la actuacion

Responsables | relacionados

Lapromociénde la igualdada travésdel fomento de la participacionde las mujeresen la sociedadalavesaes esencialpara construir una
sociedad mas justa, inclusivay equitativa En consecuencia,se trabajara por seguir impulsando desde las politicas publicas el
empoderamientoy participacionde las mujeresen todos los ambitos de maneraefectiva

Asimismo,la DiputaciénForal esta comprometidaa seguirdando pasosfirmes haciala igualdadreal a través de las politicaspublicasy,
duranteestalegislaturaseguirétrabajandopor impulsarla transversalizaciérde la perspectivade géneroen laspoliticasde la DFA desdela
coherenciala colaboracidry la coordinaciérentre departamentosy servicios

Enlineaconlo anterior, paragarantizarque estaperspectivapermeeen todaslascapasde la administracién seintensificarael compromiso
politicoconrespectoa laspoliticasde igualdada nivel de cuadrillasy municipios,medianteayudasy convenios

Elreconocimientoy respetode la diversidadde orientacionessexuales identidadesde género,esfundamentalparala creaciénde entornos
donde todas las personaspuedan vivir libres de discriminaciony estigma Desgraciadamentesiguen existiendo ciertas resistencias
individualescolectivasy socialegparatransformarlos estereotiposde géneroy lasformasde relacionarseentre mujeresy hombres

Por estay otras razones,es de vital importanciaseguirllevandoa cabo actividadesy programaspara profundizaren la sensibilizaciony
concienciaciorde todala ciudadaniaen materiade diversidadsexualy génera

Seprocederaconla aperturade un nuevoCentrode Atencién Residenciatie Media Estancigd CARMEparamujeresvictimasde violenciade
génerocon espaciopara 3 unidadesfamiliares Paraello, bajo el paraguasdel IFBS se abrira un recurso residencialde media estancia
destinadoa protegery alojara mujeresy sushijose hijas,menoresde edad,bajo su patria potestado guarday custodia,victimasde violencia
de géneroy que precisande una intervencién especializadantegral Ademas,se contara con otros nuevos recursos adicionales de
alojamiento paramujeresvictimasde violenciade génera

Tambiénseinauguraraun nuevo Centrode Crisis24 horas,centradoen atendera mujeresque sufrenviolenciasexual Setrata de un servicio
de caracterpublicoy gratuito, de atenciéninmediatay especializadaurante las 24 horas,todos los diasdel afio, dirigido a mujeresvictimas
de la violenciasexual,dondetambién se ofreceraacompafiamientoy se brindaraatencion psicolégicajuridicay social continuandocon la
atenciénproporcionadgpor el servicioHegoakparael resto de violenciamachista

Creaciorde un areaespecificacontrala violenciade géneroen el IFBS

Dpto. lgualdad,
Euskera 'y
Gobernanza

Dpto. Igualdad,
Euskera 'y
Gobernanza

Dpto. Politicas
Sociales
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Alava Cohesionada e Inclusiva

02.9 Sensibilizacion ciudadana en materia de Memoria Histérica y profundizacion en la cultura democratica de los
Derechos Humanos

Departamentos ODS

Actuacion Descripcion de la actuacion :
Responsables | relacionados

A=
Ladefensade los derechoshumanosde todaslas personassin excepciéndebe serun pilar de toda sociedaddemocraticay debe constituir mﬂl
un principiobasicode cualquieractuacionpoliticacomoeje transversalde la actuacidninstitucional

lu ::_(}umn‘u 0t LS

Paraello, lalaborde la DiputaciénForaldebe basarseen el impulso la perspectivade los DerechosHumanosen todas suspoliticaspublicas
Asimismo,se daracontinuidad a los programasde capacitaciony formacién en materiade DDHHque arrancaronla pasadalegislaturay se
impulsaranaccionesdestinadasa conocery profundizaren la culturademocraticade los derechoshumanosen el Territorio.

-
4=
-

Dpto. lgualdad,
Euskeray
Ademasdel trabajo que se llevara a cabo en materia de DerechosHumanos,la Diputacion Foral desarrollarauna politica activa de  Gobernanza
recuperaciénde la memoria histéricay de reconocimientode las victimasde violenciainjusta. Paraello, se impulsarasu recuperacion,

difusiony transmision,tratando de garantizarlos derechosde las victimasa la verdad, la justicia, la reparacién,como la culminaciéndel

proyectodel Memorialdel 3 de Marzo.
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Alava Cohesionada e Inclusiva

02.10 Construccién de un Alava mas inclusiva, cohesionada y solidaria

Departamentos OoDS

Actuacion Descripcion de la actuacion .
Responsables | relacionados

Enel ambito de la cooperaciénal desarrollo,la DiputacionForalseguiradandorespuestaa los nuevosdesafiosnternacionalesncidiendoen  Dpto. Igualdad,
sus causas,y adoptando las decisionesnecesariaggue permitan hacer frente a los retos planteadosen origen, con el fin de continuar Euskeray
construyendda pazdesdelainclusiony lajusticia Gobernanza

4
DB

Paraello, se desarrollaranpoliticase instrumentos,en colaboraciéncon los agentesde lasredesde cooperacional desarrollo,que permitan !ﬂl
dar respuestaa estassituacionesxtremas Porun lado, se seguirdimpulsandoel FondoAlavésde Emergencig FAE) destinadoa entidades
alavesagjueintervienenen situacionesle emergenciacomodesastrenaturales,conflictosarmadoso de emergenciacomplejas

Asimismo, se impulsaran iniciativas en materia de proteccion para personas defensorasde los Derechos Humanos vinculadasa la
cooperacidralavesajue posibilitenmedidasflexibles,adaptablesy adecuadas lasnecesidadey circunstanciasle laspersonasiefensoras

Por otro lado, se seguirdnimpulsandoconvocatoriasde ayudasdirigidas a entidadessin animo de lucro parallevar a cabo proyectosde

educacionparala transformacionsocial asicomo parala financiaciénde proyectosde cooperacidnal desarrolloen los paisesde ingresos
bajos y medios, de caracter puntual y plurianual, enfocadasa un trabajo continuadoy de mayor impacto. En esta misma linea, se

establecerarconvenioscon entidadesque permitan la atencion establey constantea las personasmasvulnerables talescomola infancia,
poblacionrefugiada,mujeresy nifias,luchacontrala violenciade géneroetc.

Por Gltimo, se realizaranesfuerzospor incorporar la perspectivade solidaridad y cooperacion en todas las politicas publicas de la
DiputacionForalde Alavay, asi,aseguramque sereflejan estosvaloresfundamentalesen toda la accionde la administracién estableciendo
lasbasesparaun desarrollomasequitativo, sostenibley centradoen lasnecesidadesolectivas

A niveldemogréfico Alavano ha paradode crecerde forma paulatinaen los dltimos 20 afios, habiendosuperadoen 2020la cifra histéricade  Dpto. Igualdad,

330.000habitantes,graciasen parte, al crecimientode la poblaciénextranjera Actualmente en Alavaen torno al 15%de laspersonassonde  Euskeray 3 i
origen extranjero, y se esperaque en los proximosafosla cifra se incremente Estefendmenoimplica desafiossocialesque incidenen  Gobernanza —M/;'
cuestioneshasicagle convivenciay cohesionsocial,por lo que la gestionde la diversidad de la convivencianterculturaly de la defensade la

igualdadde trato y no discriminacionseranaspectosen los queincidir durante estalegislatura 4 i

Conel objetivo de mejorar la convivenciaintercultural, y garantizarque la sociedadalavesasigasiendouna sociedadcaracterizadgor sus U
actitudestolerantes, en un entorno pacificoy seguro,se impulsaranmedidasen favor de una convivenciaintercultural Por un lado, se P

fomentarala creacionde espaciosdestinadosa establecery fortalecer alianzase intervenir de maneracohesionadan el Territorio, con el B
objetivo de multiplicar el impacto de la EstrategiaAntirumor y la mejorade la convivenciaAsimismo se apoyaranlasactividadesculturales ~
de colectivosde otros paises paradara conocersulengua,culturao tradicionesy asicomprendernosnmejor y respetarnoanas
ba”al
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Alava Cohesionada e Inclusiva

02.10 Construccién de un Alava mas inclusiva, cohesionada y solidaria

Departamentos OoDS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcion de la actuacion

Puestaen marchade nuevosrecursosparala luchacontrala exclusiony la desigualdadnediantelassiguientesacciones
A Creaciorde unanuevaareade atencionde la exclusionsocialgrave

A Constituciorde un nuevo centroresidencialparala exclusionsocialgravey la ampliaciénde plazasde atenciondiurna/nocturna.

A Creaciorde nuevasplazasde alojamiento parala exclusionsocialgravea través del programaWlousingFirstQque aspiraa la mejora Dpto. Politicas -

4=
-

de la calidadde vida, integraciony apoyo socialde las personasen exclusiénresidencialsevera,y que se fundamentaen que la Sociales
viviendaestableno es el fin de un procesode insercionsino el punto de arranquede un itinerario de inclusidonsocial Setrata, por

tanto, de una apuestapor la dignidadpersonaly el respetoa los derechoshumanosde quien se encuentrahabitualmentehaciendo

vidaen la calle Esteprogramafacilitaa la personasin hogarunaviviendacon caracterpermanentey apoyoen el acompafiamientae
intervenciodnsocial,paralo que seabrirdnnuevasviviendasy plazagparasuacogida

Alavaenfrenta el desafiode construir una sociedadinclusivaque valore y potencie el talento diverso que caracterizaal Territorio. Para
abordarla dificil situacionde los colectivoscon barrerasde accesaal empleo,seimplementaranpoliticasactivasque fomentenla igualdadde
oportunidadesconlaintencién,no solode fortalecerla cohesionsocial,sinotambiénde contribuir al crecimientoeconémico,aprovechando
plenamenteel potencialde todala poblacién

Dpto. Empleo, =
Paraello, la creaciony ejecucionde programasespecificogle formacién,orientaciénlaboraly apoyoa la inserciénlaboralseraesencialy la Dpto. Bmplec. '

Diputaciondesarrollardun Programade Formacionparala (Re)inserciorLaboral en el que setrabajenlascolaboracioneson entidadesde  Agmin Foral
empleo, facilitandolas posibilidadesde accesoal mercadolaboral de personasde masde 45 afios, personasparadasde larga duraciony

personassin o con baja cualificacién Enla mismalinea, se pondra en marchaun Programade Formaciénpara Personasen Riesgode
ExclusidonSocial En2024sereforzarane incrementaranlascolaboracionegon entidadesdel tercer sector,como CruzRojay Céritasconel

fin de formar a estoscolectivosen el &mbito de los cuidados segunsusnecesidadegormativasy de orientaciénlaboral
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Alava Cohesionada e Inclusiva

02.11 Incentivar la inclusion, participacion y el bienestar de la juventud en Alava

Departamentos OoDS

Actuacion Descripcion de la actuacion

Responsables | relacionados

Conelfin de lograrla participaciénactivade la juventud en la toma de decisionesy en la construccionde un futuro inclusivodel Territorio se
desplegararunaseriede actuacione<laveparatal fin.

Por un lado, mediante la transformacion del Consejo Territorial de Participacion Juvenil de Alava para aumentar su proactividad, y
ofreciendoayudaspara impulsarel asociacionismquvenil. Igualmentese seguirdaapostandopor Info Gazteareforzandoy repensandosu
actividadcomocentroterritorial de informaciony documentaciorjuvenilde Alava

Dpto. Cultura y
Y, por otro lado, medianteel IFJy junto conlaredacciondel Plande Accion2024-2028 seseguiraarticulando una oferta de actividadespara  Deporte
la ocupaciondel tiempo libre de la poblacionjoven alavesap.ej. Gaztebidaiak albergues..), siempreen colaboraciérconotros agentes

Y, por Gltimo, en otra dimensioén,trabajandocon el resto de los Departamentod-oralesen la inclusionde la perspectivade juventud en las
politicaspublicascon caractertransversal

Conel compromisode construirunasociedadmasigualitariae inclusivaseimplementaranaccionesjue abordende maneraintegraltanto la
perspectivade géneroentre la poblaciénjovenalavesacomola promocionde la saludmental.

Porejemplo,desdeel Instituto Foralde Juventud(IFJ)se continuaracon el proyecto A golpede LJI- I, prdgiafade sensibilizaciérrontra

laviolenciade géneroy el acosoescolara travésde intervencionedeatralesy subvenciones lainnovacion 3 e

. L o - - . L . . . e
Paralelamenteseincentivarala vocacidncientifico-tecnoldgicaen niflasy mujeresjovenes buscandaactivamentela equidadde géneroen  Dpto. Cultura y
campostradicionalmentedominadospor hombres Deporte 5
Por otro lado, en cuanto a la salud mental, la DiputacionForal participara conjuntamentecon el Ayuntamientode VitoriaGasteizen su g‘

Programade asesoriagsicoldgica,sexualy juridica. Setrata de cursosde formacionsobresaludmental en la juventud para proporcionar
herramientasy recursosparael cuidadointegralde subienestarpsicolégico
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Plan desobiernolAlava Verde y Comprometida con el Planeta

Resumen de actuaciones del Eje Alava Verde y Comprometida con el Planeta

OBJETIVO ESTRATEGICO

Territorio medioambientalmente sostenible

Territorio energéticamente eficiente y
descarbonizado

Impulsar la movilidad sostenible en Alava

Desarrollar una accién urbanistica sostenible e
innovadora en Alava

N° LA LINEA DE ACTUACION DPTO. RESPONSABL
- . Sostenibilidad, Agricultura y
A3.1.1 Optimizar el uso del agua en los regadios Medio Natural
. L Sostenibilidad, Agricultura
A3.1.2 Activar el ciclo integral del agua Medio Natural
A3.1.3 Gestion sostenible y responsable de los residuos Sost_en|b|lldad, Agricultura y
Medio Natural
A3.1.4 Conservacion y puesta en valor del patrimonio natural y forestal SOSt.en'b'“dad' Agricultura y
Medio Natural
A3.1.5 Modernizacion del sector cinegético SOSt.en'b'“dad' Agricultura y
Medio Natural
A3.2.1 Impulsar la eficiencia energética y descarbonizacion en la Diputacién Foral Emple_o, Comercio, Turism
y Admin Foral
A3.2.2 Impulso de las energias renovables en el Territorio Sostep|b|||dad, Agricultura
y Medio Natural
A3.3.1 Planificacion del desarrollo futuro de una movilidad sostenible para la vertebracién del Territorio Movilidad Sostemple_ N
Infraestructuras Viarias
A3.3.2 5S3a L AS Istizegide labiticled e Ala@a & LJ I yAFAOF NJ &8 S2S OdadvinihdiSbsteNifieR R|S
o Alava Infraestructuras Viarias
A3.3.3  Transporte publico unificado, integradargeroperable Movilidad Sostenlplg N
Infraestructuras Viarias
A3.4.1 Promocion de la accion urbanistica de los ayuntamientos Equmbno_ T erritorial y
Ordenacion del Territorio
A3.4.2 Fomento de la creacion de itinerarios verdes y nuevos modelos de urbanismo Sostenibilidad, Agricultura y

Medio Natural
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Alava Verde y Comprometida con el Planeta

03.1 Territorio medioambientalmente sostenible

Departamentos OoDS

Actuacion Descripcion de la actuacion

Responsables | relacionados

Elaguaesun recursoescasoy su gestioneficiente es esencialparagarantizara optimizacionde su uso. Porun lado, a nivel ambiental,para
maximizara eficienciaen la distribuciondel aguay minimizarpérdidas,y, a nivel econémico,paramejorarla rentabilidadde los agricultores

alreducirlos costosasociadogon el bombeoy la distribucionde agua Dpto. Sostenibilidad,

Eneste sentido, la DiputaciénForal de Alavacolaboraracon las Comunidadesde Regantesen la digitalizacioncomo viade mejorade la  Agricultura y Medio
competitividad para lograr un uso sostenible del aguay, asimismo, apostara por facilitar el mantenimiento de las instalacionesy Natural
almacenamientode aguaparariego, asicomopor potenciarla utilizacionde losregadiosy la conversionen regadiode zonasde secano

Lagestidnintegraldel ciclodel aguaesesenciaparagarantizara sostenibilidadde losrecursoshidricos,impulsarla eficienciaen el usode los
recursosy asegurarun suministroconfiableparala poblacion

Coneste objetivo, la DiputaciénForalde Alavatrabajarapararedactarun nuevo Plan Director de Abastecimientoy Saneamientode Alava,
en clavede atenci6nal impactodel cambioclimético,que integre a todaslasentidadeslocalesy lasinfraestructurashidraulicas Igualmente, L
se suscribirael PactoForalpor el Ciclolntegral del Agua, para garantizarla disponibilidaddel recursoy avanzarhaciaun modelo tarifario  DPto. Sostenibilidad,

autosuficientecon medidasparalaspersonasnasvulnerables Agnculltura y Medio
Natural

Asimismo,se seguiradotando al Territorio de las infraestructurasnecesariagpara garantizarel abastecimientoen calidady cantidady el
respetode los caudalesecoldgicosParaello, se pondranen marchalos proyectosde saneamientoen curso,y los que esténpendientesde 1 o
ejecuciénen lasdiferentesCuadrillagjue componenel Territorio Histéricode Alava

Lagestiénsostenibley responsablale los residuosesesenciaparaabordardesafiosambientalesecondémicosy socialescomola proteccion
del medioambientea mitigaciéndel cambiocliméticoo el ahorrode losrecursosnaturales Porello, esnecesaricestablecerobjetivosparala
reduccionde residuosgeneradosgcon el objeto de romper el vinculoentre el crecimientoecondmicoy losimpactossobrela saludhumanay

el medioambienteasociados la generaciérde residuos Dpto. Sostenibilidad,

. . . . ., : . . Agricultura y Medio B
Paracumplircon esameta, la DiputaciénForalse centrara,por un lado, en la creaciondel Consorciode Residuosde Araba asicomoen la Ngtural y &m
construcciony puestaen marchade distintas infraestructuras como proyectosrelacionadoscon el compostaje Jas fraccionesde rechazo,

garbigunes espaciogarala gestionde materiaorgénicay voluminosos
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Alava Verde y Comprometida con el Planeta

03.1 Territorio medioambientalmente sostenible

Departamentos OoDS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcion de la actuacion

Laconservaciordel patrimonio naturaly supuestaen valor sonla garantiafrente al cambioclimatico,ofreciendobeneficiosesencialepara
el medio ambiente,la sociedady la economia Losecosistemasaturalesactiancomo sumiderosde carbono,desempefiarun papelcrucial
enlaregulaciondel ciclodel agua,y sonimprescindibleparala preservaciérde la biodiversidad

Paraello, se continuaratrabajandoen la conservacionde las infraestructurasde la zonarural mediante los Programasde Renovaciony o 13 o,
Conservaciérde caminosrurales pistasforestalesy otrasinfraestructurasy seincentivarala conservaciénde las masasforestalescomovia ~ DPtO- Sostenibilidad,

deluchacontrael cambioclimatica Agricultura y Medio
Natural

Por otro lado, se publicarael Plan de Infraestructuras Verdes de Araba como elemento de referencia para mejorar e incrementar la
biodiversidady sellevarana cabootras actuacionesgomola rehabilitaciony recuperaciénde los puntosnegrosde vertido en la RedNatura
2000 larenovaciondel Museodel Aguao la actualizaciorde la NormaForalde Montes.

Lamodernizaciondel sector cinegéticoes un procesocrucial paragarantizarla sostenibilidad)a conservaciory el desarrolloequilibradode
las actividadesrelacionadascon la cazay, de esta manera, contribuir a la conservaciérde la biodiversidad,el control de poblacionesde
especies|a preservaciérde habitatsnaturalesy el impulsoeconémicoen lasareasrurales

Paracello, la Diputacion pondra en marchael Plan de Gestién CinegéticaSostenible que recogeralas directrices principalespara la  Dpto. Sostenibilidad,
modernizaciondel sector cinegético,que permita construir un modelo de cazasostenibleintegradoen el desarrollorural, en equilibriocon  Agricultura y Medio
otros usosy aprovechamientoslel medio. De esta forma, también se podra contribuir a la mejora de la imagensocialde la cazay ala Natural

promocion de sus beneficiosmedioambientalesy socioeconémicosasi como a la formacion de los cazadoresy el fomento de buenas

practicasen el sector.
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Alava Verde y Comprometida con el Planeta

03.2 Territorio energéticamente eficiente y descarbonizado

Departamentos OoDS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcion de la actuacion

Conel firme propésito de contribuir activamentea la sostenibilidadambiental, se ejecutaranaccionesde mejora de lasinstalacionede la
DiputacidonForalde Alava Por un lado, se llevaraa cabola descarbonizaciéorprogresivadel Parque Movil, y por otro lado, se activarala Dpto. Empleo
instalacion de placas solares para el autoconsumg asi como proyectos de mejora en eficiencia energéticaen los edificios forales  comercio. Turismo

y . . s : ; . 18 e
permitiendoofrecerun mejor serviciode atencionala ciudadania Admin Foral

Desdela aprobacionde la EstrategiaklimaAraba2050durante la pasadaegislatura, Alavaapuestapor la transformaciondel Territorio para
adaptarsea un modelo socioeconémicy energéticobajo en carbono,medianteunaseriede medidasde mitigaciony adaptaciénal cambio
climatica

No obstante, para el impulsodel procesode descarbonizacioly de transicionenergéticaes imprescindibletrabajar por implicar a toda la
sociedadalavesa,promoviendoun mayor papel de la ciudadaniapymesy entidadeslocales Paraello, se emprenderanactuacionescon
distintos enfoques,fomentando herramientasy sistemasque permitan la participacionde la ciudadaniapero siemprecon el objetivo de
impulsarlaimplantaciénde lasenergiagenovablesen el Territorio.

Porun lado, setrabajarapor seguirfomentando la generacionde energiarenovableen el Territorio, buscandcel maximoconsensasocialy o
politico, y estableciendocomo criterios principalesla planificacion,el equilibrio territorial y la socializacionDe especiaimportanciaserael ~ Dpto. Sostenibilidad,

impulso de proyectosde produccionde hidrégenoverde en el Territorio, comofuente de generaciénde energiaimpia, verdey circular. Agnculltura y Medio

; Natura 13 it
Porotro lado, sefomentarala descarbonizaciérde Alavaa travésdel impulsoa la autosuficiencieenergéticaplenaen nucleosde poblacion P S
de menosde 500 habitantes Enestalinea,se pondranen marchalascooperativasenergéticasciudadanasEkiolaa lo largodel Territorio, asi

como el parque solar fotovoltaico Ekienea Se fomentara la creaciénde comunidadesenergéticaslocales de autoconsumq ofreciendo
asesoramientey acompafiamienta lasentidadeslocalesa travésde lasOficinasde transformacioncomunitaria(OTCy

Finalmente sellevardna caboaccionesde concienciaciory sensibilizaciorsocial,se desarrollarannuevasmedidasde eficienciaenergética
implantacionde energiasrenovablese impulsode la movilidad sostenible,y se llevarana caboel conjunto de actuacionesecogidasen la
EstrategiaKlimaAraba2025
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Alava Verde y Comprometida con el Planeta

03.3 Impulsar la movilidad sostenible en Alava

Departamentos OoDS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcion de la actuacion

Conscientey comprometidacon el desarrollosostenible territorial y econémicode Alava,la DiputaciénForalactivarauna seriede acciones
gue garanticenla adecuadaransiciondel modelode transporteactualhaciala movilidadsostenibledel Territorio alavés

Asi,como eje central de la futura movilidaddel Territorio, la DiputacionForalha iniciadoel procesode elaboraciondel 11° Plan Director de
Movilidad/Plan de Movilidad Sostenibledel THA,en cumplimientoconla Leyde Movilidad Sostenibleen Euskadvigente

Junto con la elaboracidndel Il Plan, uno de los proyectosque supondraun salto cualitativo del sistemade movilidad de Alavaserala Dpto. Movilidad
adjudicaciondel nuevo contrato y la puestaen marchade la concesionunificadade transporte publico regular de personasviajeraspor  gostenible e
carretera A-3700 (Bilbao/VitoriaGasteiz) Una concesionque incorporaraimportantes mejoras respecto al serviciovigente en cuanto a  |pfraestructuras
servicio,comodidad preciosy descuentosusode la tarjeta BAT etc. Asicomo,unanuevalineaque conectede forma directa VitoriaGasteiz  \jigrias
conlosaeropuertosde Foronday Loiu

13 R

Ademasunavezdefinido el mapaconcesiona0252035 seiniciarala elaboracionde los anteproyectosy pliegosde lasnuevasconcesiones
pararenovar las concesionesde ARD1, Alava Central ARD2 Ayalay ARD3 Rioja Alavesade Alavabus ademasdel serviciode Transporte

Comarcal Por otro lado, en colaboracioncon el Ayuntamientode VitoriaGasteizy el GobiernoVascose seguiranfinanciandolos grandes

proyectosde electrificaciondel transporte publico de Vitoria-Gasteiz(tranviay BEI)

Desarrolloy ejecucioénde la Estrategiade la Bicicletade Alava comohojade ruta parafomentar el usode la bici en el Territorio. Unitinerario
gue integra diversasareasy para la cual se ha creado la Mesa de Coordinacionde la Estrategiacon representantesde todos los

Departamentodorales Dpto. Movilidad
- o - . ) , . Sostenible e
Susobijetivos principalesson el fomento de la bicicleta como medio de transporte en desplazamientoshabituales de corto recorridoa  |nfraestructuras

centrosde trabajo y estudios,asicomo parasu desarrollocomo recursoturistico del Territorio, desplegandauna hoja de ruta que integra  vjjgrias
diversasareas(transportes,seguridadvial, urbanismo,ordenacionterritorial, medioambiente energia,participaciénciudadana.economia,
fiscalidadjndustria,igualdad.educaciénsanidad deporte, turismo, infanciay juventud, etc.).

Creaciondel Consorciode la Autoridad de la Movilidad de Alava como eje fundamentalpara lograr un transporte publico plenamente
integrado y unificado tarifariamente en el THAmediante el desarrollode los instrumentos necesariospara desplegaruna oferta mas  ppto. Movilidad

atractivay de calidada la ciudadania Sostenible e e
Paraello setrabajaraen el desarrollode un modelo tarifario y de bonificacionesde caracterpermanente,compartido e integradoentre los ~ Infraestructuras
operadoresgue permitaaplicardescuentogprogresivosa aquellaspersonasviajerasfrecuentes,asicomodesarrollamuevosperfiles,basado Viarias

enlatarjeta BATpersonalizada
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Alava Verde y Comprometida con el Planeta

03.4 Desarrollar una accion urbanistica sostenible e innovadora en Alava

Departamentos OoDS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcion de la actuacion

Conelfin deimpulsarla accidnurbanisticade losayuntamientos se continuaraconla acciénde fomento a travésde la financiaci6nmediante
el Programade Subvencionesl Planeamientocon el fin de apoyarlesen la adaptaciénde su planeamientogeneralde ordenacidnurbana,
asicomomediantela puestaa disposiciérde un asesoramientantegral

Encuantoalafinanciacionsehadispuestounalineade ayudasespecificalestinadaa subvencionafntegramentelos honorariosde redaccion o
de los planesgeneralesde ordenaciénurbana,en la que también se subvencionaros procedimientosde tramitacion ambientalestratégica Dptq. E.qU|I|br|o
En cuanto al asesoramiento,se ofrece ayuda en materias como contenido de los planes, procedimiento de tramitacion y aprobacion, Territorial y

informessectorialegrecisos cambiosnormativoso de criteriosjurisprudencialesetc. Ordenacion del
Territorio

Porultimo, secontinuaraconel proyectode puestaen marchade la aplicaciondel registro de planeamientourbanistico parael diligenciado
digital de losdocumentosde planeamientourbanisticoy susmodificacionesgue garantizaraconrigor el procesode diligenciay fomentarala
transparenciagl accesaa lainformacionpublicay la administraciérelectronica

Promoverterritorios, ciudadesy pueblos més saludablesconsisteen crear ciudadesmas caminables,mas seguras,mas respirables,con
menoshumos,masparticipativasgquitativasy solidariasy lasadministracionedocalestenemosun papelfundamentalparaello.

La DiputacionForal viene apostandopor la movilidad sostenibledesde hace décadas En la anterior legislaturase aprobé el PTSde Vias
Ciclistase ltinerarios Verdes,como instrumento de ordenacidnterritorial que obligaa las institucionesalavesasa considerarla movilidad
sosteniblecomoeje prioritario de nuestromodelode Territorio.

De igual manera, la movilidad sostenible,el fomento del transporte publico como alternativa al vehiculoprivadoy la conectividadque  ppio. Sestenibilidad,

permita garantizarel equilibrio territorial tendra un papel fundamentala la hora de establecersolucionesinnovadorasy ambiciosapara  agricultura y Medio 13 &t
hacerde Alavaun Territorioresiliente,saludabley con calidadde vida. Enestesentido,la DiputacionForaltrabajarapor unaconectividadque  natyral
asegureel equilibrioterritorial conmejorasen lared de itinerariosverdes,por ejempla la puestaen serviciodel eje conectorAgurainSakana

Navarra,el eje Vitoria-GasteizParqueNatural de Valderejg, la construcciérde losrecorridospor los PaisajesMineros de AsfaltosNaturales

y finalizacionde lasobrasdel ParqueLinealdel Nervion.

Adicionalmente se fomentarala incorporacionde la perspectivade la mitigaciony adaptacional cambioclimaticoen los instrumentosde
planificaciény ordenacionterritorial de Alava,para contribuir a la biodiversidady al equilibrio ecolégicoy, también crear espaciospublicos
masatractivosy cohesionados
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Plan deGobierno|Alava Equilibrada, Policéntrica y Diversa

Resumen de actuaciones del Eje Alava Equilibrada, Policéntrica y Diversa

OBJETIVO ESTRATEGICO N° LA LINEA DE ACTUACION DPTO. RESPONSABL

Equilibrio Territorial y

A4.1.1 Mejoradelaconectividadde la Alavarural L .
Ordenacion del Territorio

Equilibrio Territorial y

Sl e s e sl e AL A4.1.2 Aumentode la poblacionen el ambitorural L _
Ordenacion del Territorio

Equilibrio Territorial y

A4.1.3 Impulsode la conectividaderritorial Ordenacién del Territorio

A4.2.1 Puesta en marcha de vias de alta capacidad social y medioambientalmente sostenibles Movilidad Sostenible e

Infraestructuras Viarias
Consolidar y mejorar las infraestructuras para | A4 Mejora y desarrollode la red de infraestructurasviarias para hacerlasmas seguras,sosteniblesy Movilidad Sostenible e
seguridad y vertebracion del Territorio =" modernas Infraestructuras Viarias

Movilidad Sostenible e

A4.2.3 Impulsoalainnovaciontecnologicay digitalizaciérdel transportepublico Infraestructuras Viarias

Promociénde la inclusionde jovenesy mujeresen el mediorural parafavorecerel relevogeneracione Sostenibilidad, Agricultura y

Ad4.3.1 y la cohesiénsocial Medio Natural

Favorecer el relevo generacional y el
empoderamiento de la mujer agricultora Sostenibilidad, Agricultura

A4.3.2 Fomentaracreaciénde cooperativagie serviciosen el ambitoagrario .
Medio Natural

Dinamizaciérdel sector comercialy apoyo para su reconversionmediante la colaboraciéncon otros Empleo, Comercio, Turismq

IEUIEER B SEEiEr BIMETER 62 /4 A Ad.4.1 agentesrelevantesdel Territorio Admin Foral
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Resumen de actuaciones del Eje Alava Equilibrada, Policéntrica y Diversa

OBJETIVO ESTRATEGICO

Profundizar en el euskera como sefa de identi
y de cohesionde la ciudadania alavesa

A4.5.1

LINEA DE ACTUACION

Creaciénde espaciosdonde las personasjovenespuedanvivir en euskera,con especialatencional
ambitodigital
Fomentarla transversalidaddel euskeraen todos los ambitos de la sociedadcomo herramientade

DPTO. RESPONSABL

Igualdad, Euskera y
Gobernanza

Igualdad, Euskera 'y

Reforzar la prevencion y proteccion del Territo
y de su ciudadania

Garantizar el derecho de acceso a la cultura, I3
participacion libre en la vida cultural ya

proteccion del patrimonio de Alava

Impulsar el deporte inclusivo y sostenible para
desarrollo personal vital de la ciudadania alave

ez cohesiénglobal Gobernanza
A4 6.1 Desarrolloy desplieguedel plan de emergenciasiel Territorio histéricode Alava,con especialtencior Igualdad, Euskera y
"7 alarealizaciorde campanagie divulgaciony sensibilizacion Gobernanza

A4.7.1 Accesalaculturacomoderechoy de unaformaequilibradaenel Territorio Cultura y Deporte

A4.7.2 Desarrolland@l talento: Impulsode la creaciénartistica Cultura y Deporte

ALT3 Derechoa la memoria conservaciényestauracion,mantenimientoy puestaen valor del patrimonic Cultura y Deporte
cultural

ALT A FortaIeC|m|ento de los vinculos culturales del Territorio: participacion ciudadanay planificacior Cultura y Deporte
colaborativgparael futuro de Alava

A4.8.1 Fomentodel deporteescolamprimandolo deportivoy el fomentode valores Cultura y Deporte

A4.8.2 Impulsoalamejorade lasestructurasdeportivasde Alava Cultura y Deporte

A4.8.3 Impulsodel deportefemenino Cultura y Deporte
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Alava Equilibrada, Policéntrica y Diversa

0O4.1 Revitalizar y fortalecer el ambito rural en Alava

> . . Departamentos OoDS
Actuacion Descripcion de la actuacion :
Responsables | relacionados
Conlaintenciénde mitigar la brechadigital en laszonasrurales,y aspirandoa impulsarla eficienciay la calidadde vida de losresidentesse 9 .
desarrollarariassiguientesaccionegparaaumentarla accesibilidaddigital y mejorade la conectividadde lasareasruralesde Alava &

A Elandlisisjunto a los operadorestelefénicosde la ampliacion de la cobertura movil en las llamadas'ZonasBlancas'de Alava ~ Dpto. Equilibrio e
tratando de lograr la plenacoberturamavil en el Territorio Historico,y favoreciendoasila utilizacionde tecnologiadigitalesparael Terrltorlql y rY
usode losserviciospublicospor parte de la ciudadania Ordenacion del <’

Territorio

A Lapotenciacionde la instalaciénde servicios5G, paraparticularesy empresasno solo paramejorar la velocidadde conexion,sino
tambiénparasentarlasbasesparala adopcionfutura de nuevastecnologiagligitales

Ante el desafiode incentivar el equilibrio territorial de Alava,se materializaranaccionesdisefiadaspara fomentar la atracciénde nuevos
residentesen las zonasruralesdel Territorio alavés,promoviendola inclusion,la prosperidady el fortalecimiento de la identidad local En
estalinea,seactivaranayudasdestinadasa la mejora de los serviciosbasicosy la calidadde vida en el ambito rural. Estoincluyeel refuerzo
del Programade Rehabilitacion de Viviendas buscandono solo preservarel patrimonio arquitectonico del Territorio, sino también
proporcionarcondicioneshabitacionale®ptimasqueincentivenla permanenciay llegadade nuevoshabitantes

g P
¥ CRICHITD

e
Dpto. Equilibrio =)
Ademasseimpulsaraconla colaboracionde lasEELlla promocién de espaciosy equipamientosparael usode infraestructurasbasicaspor  Territorial y x
parte de personas emprendedoras generando oportunidades econoémicasy fortaleciendo el tejido empresarial en el ambito Ordenacion del
rural. Asimismo,se proporcionaraapoyo economicoen la comprade materialesa travésde las ayudasa concejospara la realizacionde  Territorio
veredas En este mismo ambito también se continuarala promociénde opcionescomo el cohousingo coliving garantizandda puestaen

valor de lasoportunidadesde los ndcleosmaspequefios

Igualmente Ja DiputacionForalde Alavatrabajaraparala integracionde Trevifioen Alava, no solo paraimpulsarel sentidode pertenencia,
sinotambién contribuir al crecimientodemografico al brindaroportunidadesequitativasde desarrolloa todala poblacion

Con el fin de vertebrar los municipios que tienen gran dispersion y con el objetivo de poder equilibrar y acercar lsdselvgcmunicipios

i f ; fe di ; iz 2 : . e | D
al resto devecinos y vecinade las localidades mas dispersas, la Diputacion desplegara dos convocatorias de apoyo: Dpto. Equilibrio .
A Transporteintra-municipalpara el fortalecimiento de las redes de movilidad dentro de las areas rurales. Territorial y =
A Transporte de estudiantes no universitarios en el medio ryrasegurando que los estudiantes tengan una conexion efectiva con Ialosrde.ma.Clon 2l
RS ; . X X o : o . erritorio
instituciones educativas, al mismo tiempo que puedan acceder a diversas actividades deportivas, con la creacidneda linga
de ayudas a las AMPAS para el desarrollo de actividades deportivas
I d
_47- araba“dlava

foru aldundia diputacién foral




Alava Equilibrada, Policéntrica y Diversa

04.2 Consolidar y mejorar las infraestructuras para la seguridad y vertebracion del Territorio

Departamentos OoDS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcion de la actuacion

Comorespuestaal Gobiernode JuntasGeneralegparala puestaen marchade un nuevo sistemade financiaciony gestionde lasviasde alta
capacidad y ante los diferentes retos que entrafia la gestion de dichascarreteras,la Diputacién Foral de Alavacomenzardlos trabajos
realizandaun estudiotécnicoque, entre otrascosaspermitira:
A Analizalosimpactoseconémicosy socialesiel pagopor uso.
A Concretarcon anterioridada 2026 (reversiénde la concesionde la AR68), el modelo de financiaciona aplicaren el tramo de la via 3
quediscurrepor Territorio alavés Dpto. Movilidad
A Redimensionamientde ARABAParagarantizatunagestionptblicade lasviasde alta capacidad Sostenible e
Junto con la transiciéndel modelo concesionable la AR68, desdeARABATsociedadpublicapara la gestionde viasde Alava),se abordan I\?frqestructuras
duranteestalegislaturaotros proyectosimportantes,entre losque destacan larias
A Elproyectode creacionde un centrode control.
A Elproyectoparala creacionde un areade aparcamientassegurode camionesen la AR1.
A Lamodernizaciénde los tineles de nuestrared foral, en aplicaciénde las normativaseuropeasque regulanla implementaciéonde
seguridaden losmismos

Desplieguetotal del Plan Integral de Carreterasde Alava 20162027 (PICA) Por un lado, mediante el impulso de la inversion para la g mum
conservaciory mantenimientode las infraestructurasviariasdel Territorio, a travésde: la implementaciondel I1° Plande Acciéncontra el
Ruidoy la elaboraciéndel 11° PlanHoménimo,el desplieguede los PlanesAnualesde Firmes,y el Plande MedidasPreventivag/ Paliativas

Y por el otro, dedicandorecursosa la modernizaciérde estas,a travésdel Plande Modernizacionde Carreteras2023-2027. Unplanatravés Dpto. Movilidad

del que seprevénculminaren este periodolos proyectosde: desdoblamientade la N-124 entre Armifiony Berantevillamejorade la A-2128 IS(:stenlblete
entre SanVicentede Aranay Campezola ampliaciéndel crucede Ubidey la varianteconexiénde la A-623y A-2620en Legutia Asicomola \?i:::}g: ructuras

licitacion, adjudicaciony ejecuciénde las siguientes Variantede Leguti mejora de la Carreterade Estarrona,mejora de la Carreterade
Maeztu a Leorza,mejora y acondicionamientadel Enlacede Yurre culminaciondel Enlacede Euskalmendy mejora del nudo APL-Al en
Armifiénen colaboraciérconel Ministerio.

Dpto. Movilidad

- - . - L. L . L Sostenible e
Seguiimpulsandoy materializandanejorasen los serviciostecnoldgicosy de atenciéna personasusuariasgiel transportepublica
Infraestructuras
Viarias
I d
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Alava Equilibrada, Policéntrica y Diversa

0O4.3 Favorecer el relevo generacional y el empoderamiento de la mujer agricultora

Departamentos OoDS

Actuacion Descripcion de la actuacion

Responsables | relacionados

Lacoyunturaactualy el envejecimientadel sectorrequierende unaapuestafirme y decididapor mantenerla que durante décadashasidola
actividadeconémicgprincipalde laszonasruralesy debemos,comosociedadyeconocerla labor esencialque parala vidaen generalsupone
la actividadagroganaderg el trabajodiario de lasy losbaserritarras

Desdela DiputaciénForalde Alavase trabajara por facilitar y mejorar las condicionesde incorporaciénde jovenesal primer sector para
garantizar el relevo en la actividad agrariay la fijacion de empleo en las zonasrurales del Territorio. También se trabajara por el
empoderamientode la mujer agricultoray ganaderay por facilitarunamejor calidadde vidade los profesionalesagrariosde Alava

5 G

Lapromocionde la inclusionde jévenesy mujeresen el medio rural desempefaun papel crucial para favorecerel relevo generacional,
asegurandasila sostenibilidady vitalidadde laszonasruralesde Alava Esteenfoqueintegralno soloabordala necesidadie continuidaden Dpto. Sostenibilidad, 8 ramem
las actividadesdel sectoragro, sino que también fortalece la cohesiénsocialal reconocery aprovechartodo el potencialde la comunidad, Agricultura y Medio f

contribuyendoasia la profesionalizaciomlel sectory al desarrollolocalen laszonasrurales Natural

1“ sgmmﬂlmm

Porun lado, al involucrara la juventud, seinfunde un impulsorenovadoen la gestiénde actividadesagricolasy proyectoslocalesy, paraello,
seelaboraraun Planintegral parael Rejuvenecimientadel Primer Sector, que pretendefacilitar la incorporacionde jévenescon cualificacion
profesionaladecuadafavoreciendoel relevogeneracional

-~
4=
-

Porotro lado, para continuarimpulsandola presenciade las mujeresal frente de las explotacionesagrariasdel Territorio, se facilitaran las
titularidades directaso entidadesde titularidad compartida, asicomo visibilizarla labor y la importanciadel papel desempefiadgor las
mujeresruralesen la sociedadactual

Lacreaciénde cooperativasde serviciosen el sectoragrariocontribuyeal fortalecimientoy al desarrollode lascomunidadegurales,ya que
ofrecen a los agricultoresy productoresagrariosuna plataforma para unir fuerzas,compartir recursosy enfrentar desafioscomunesde

maneramasefectiva Lo
Dpto. Sostenibilidad,
Enesteaspecto,la DiputaciénForalfomentaréla creacionde cooperativasde serviciosmancomunadosparala realizacionde trabajosenel  Agricultura y Medio

ambito agroganaderague permitanla externalizaciorde serviciosy favorezcarunamejor calidadde vidaen lasexplotacionesy optimicenel ~ Natural 18 5t | 17 e
usode losmediosproductivos <
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Alava Equilibrada, Policéntrica y Diversa

O4.4 Impulsar el sector comercial de Alava

Departamentos OoDS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcion de la actuacion

Siguiendola linea de atencién a las necesidadesde las empresasalavesasresulta igualmente fundamental proporcionar apoyo a los
comerciosocalesdel Territorio. Asi,ante los cambiossignificativosen los habitosde consumoy la crecienteimportanciade la digitalizacion,
es imperativo proporcionar un sélido respaldo al sector comercial en su proceso de reconversion Por ello, se llevara a cabo la
implementacionde un Programade formaciéndigital in situ paracomerciantes ayudandoles enfrentar con éxito losretos de la eradigital,
medianteel apoyoen suadaptaciona lasnuevasdemandage susclientesy potencialesconsumidores

Asimismo, en trabajo colaborativo con las Asociacionesle Comerciantesse contribuira a dinamizar el sector comercial, mediante el

desarrollode campafagpromocionalesy eventoslocalesque promuevanun entorno comercialmasatractivoy competitiva Enestalinea,se
impulsaranProgramasde fidelizacién dado que la retencion de clienteses uno de los retos principalesa los que se enfrenta el sector

comercial alavés,especialmenteen las zonasrurales Precisamentepara aprovechary potenciar los recursoslocalesdel conjunto del

Territorio alavésse activaraun PlanIntegral de impulso del comerciorural que, conun presupuestaotal de 485000¢ Besplegaréacciones Dpto. Empleo,
formativasy de asesoramientan lasareasde formacion,marketingy branding,gestionde comprasogistica,comercializacidry la atraccion ~ Comercio, Turismo y prp—
de nuevosemprendedores Admin Foral

15 08 s

Reconociendda importanciade la colaboraciéninterinstitucional,se continuarandesarrollandaniciativasde apoyoal sectorcomercialcon
otros agentes,comoesla Alianzacon la Camarade Comerciode Alava Lasinergiaentre lasadministracionepermitira aprovechamrecursos
y conocimientosespecializadosnaximizandasiel impactopositivoen el sectorcomercial

Asi,se pone a disposicidonde los comerciosalavesederramientasde interés que ayudena conocersu situaciénactualy estableceracciones
de mejora Por ejemplo, la elaboracionde un Plan de fomento de la actividad comercial con programascomo el Programade relevo

generaciona) o la puestaa disposiciénde herramientasde diagnosticocomo la alerta temprana de detecciénde comerciosen situacion

complicada o losPlanesde viabilidad parala aperturade nuevoscomercios
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Alava Equilibrada, Policéntrica y Diversa

04.5 Profundizar en el euskera como sefia de identidad y de cohesion de la ciudadania alavesa

Departamentos OoDS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcion de la actuacion

Sobrela basede la colaboraciénpublicoprivada,se activarantodos los caucesposiblesparaadecuaro crearnuevosespacioslonde puedan

garantizarsdos derechoslingiiisticosde todas las personas,también de las euskaldunesSehara especialhincapiéen el segmentode la  Dpto. Igualdad,
sociedadmasjoveny sobretodo en los ambitosdel tiempo libre y el deporte. Ademas setrabajaraparacrearnuevasoportunidadesde uso  Euskera 'y

del euskeraen el entorno digital en colaboraciéncon el resto de lasinstituciones,empresasy agentesdel &mbito digital paracrearespacios Gobernanza
dondelaspersonagdévenespuedanconsumircontenidos,comunicarsey socializaen euskera

Masalla de promoversu aprendizajey conocimientoJa DFAtrabajardparagarantizaredesy espaciosegurosdondevivir y comunicarseen
euskeragvitandoel denominado'estrést A Yy ANNa G A O2 ¢

Todaslas lineasy accionesdirigidasa fomentar el conocimientoy uso del euskeraa corto, medio y largo plazo estaranrecogidosen un
documentobase,unahojade ruta que ayudea identificary cuantificarlos pasosgue sehaganen estesentida Portanto, serdbasicoarticular

un nuevo Plan Estratégicode Fomento del Uso del Euskera20232027, que sigaimpulsandola activaciénde redesde hablantesy que  ppto. Igualdad,
continue creando condicionespara garantizaroportunidadesde vivir en euskeraen el Territorio, teniendo muy en cuenta los nuevos  gyskera 'y

contextosque vayansurgiendo Gobernanza

Duranteestalegislaturasetrabajarapor disefiary desarrollarestrategiasde sensibilizaciomaciael euskerase ofreceranincentivosparaque
las personasadultas puedan aprender euskera,se colaboraracon otras institucionesy entidadestanto publicascomo privadaspara la
promociondel euskeraen ambitostan disparescomoel &mbito socioeconémicoel socialo el cultural.
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04.6 Reforzar la prevencion y proteccion del Territorio y de su ciudadania

Departamentos OoDS

Actuacion Descripcién de la actuacion

Responsables | relacionados

Losesfuerzosde la Diputacionen materia de prevenciony protecciondel Territorio no solo buscanresguardarlas infraestructurasy los
recursossinotambiéngarantizada seguridady calidadde vidade la poblacion

Paraello, en esta legislaturase buscaseguirdesplegandoy desarrollandoel Plan de Emergenciaglel Territorio Histdrico de Alava con
especialatenciona la realizacionde campafiasde divulgaciény sensibilizacioren relacioncon lasdiferentestipologiasde posiblesriesgoso
emergencias

Asimismo seapostarapor seguirdandopasosen la calidaddel serviciode lasUCEISorales, mediantemejorasen losequipose instalaciones  ppto. Igualdad,
y laformacioncontinuay especificale lasbomberasy bomberosen losdistintosambitosde actuacion Euskera y

Porotro lado, la Diputaciénseguirdapoyandoa las agrupacionesde proteccion civil del Territorio, promoviendoencuentrosperiodicosde ~ Gobernanza
lasagrupacionegonla direccionde emergenciay responsablesle los parquesparacompartir buenasexperienciasgstrechaazosy llevara
cabopracticasconjuntas,cadauno desdesuambito competencial

Sepromoverala formaciénpermanentede laspersonasntegrantesde la seccionde Mifiones,asicomola profundizaciénen la colaboracion
conlosdiversosserviciosforales montes,ganaderiamedioambiente,carreteras etc.
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04.7 Garantizar el derecho de acceso a la cultura, la participacion libre en la vida cultlagbyoteccion del
patrimonio de Alava

Departamentos OoDS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcién de la actuacion

Reconociendda importanciafundamentaldel accesaa la culturacomoun derechobasicode toda la poblacion,la DiputaciénForalde Alava
continuaracreandoy desarrollandoun entorno dondela oferta cultural seaaccesibleen todaslas areasdel Territorio, tanto urbanascomo
rurales,promoviendola diversidady la preservacidrde las expresionesulturaleslocales Algoque setraccionarasobreel Plande Culturay
sedesplegaratravésde lashojasde rutas anualesparasuimplementacion

Asiy con el fin de dar accesoa la cultura como derechobasico,se desarrollarauna Norma Foral de DerechosCulturalesde la Ciudadania
gue supondrapasardel derechoa la cultura a los derechosculturales,lo que facilitard su ejercicia En esta mismalinea, se garantizaray

promoverael uso normalizado del euskeraen la vida cultural del Territorio, favoreciendosu presenciay uso en todo el desarrollode la
accioncultural Dpto. Cultura 'y

Deporte
Encuantoa los diferentescolectivos,destacargue se va a elaborarun éPlande Acciénde la igualdadde géneroen el sector culturale gue

planteardun manualde buenaspracticasen este ambito, se hardhincapiéen el accesade la juventud a la cultura, claveparasudesarrollo
vital, y sepondrael foco en la realizaciénde politicasque asegurerprogramacionespublicasque integren, acojany recojanla diversidadde
la sociedaden suscontenidos,agentesy publicos

Enotro orden de cosassellevarana cabodiferentesaccioneparagarantizarun accescequilibrado a la cultura en todo el Territorio coma
elaborarun mapade equipamientosculturales, proponeruna oferta cultural establey puntual anualdeseablepor municipio,y favorecerla
descentralizacidule la programacidrcultural

Conla firme conviccionde que a travésde la creacidnartisticase reforzarala identidad cultural y se contribuird al enriquecimientode la
sociedad,desde la Diputacion Foral de Alavase desplegaranuna serie de accionesque tienen como objetivo apoyar a las personasy
entidadesque desarrollanprocesoscreativosen Alava Estalinea se abordara desde varios prismasdiferentes, si bien intrinsicamente
vinculados

A Fortalecimientodel programa Kultura Araba Bulegoacomo medida de impulso al sector cultural y sobre todo a los agentesy

proyectosque estanen faseinicial 110, CUTE

Deporte
A Desarrolloe implementaciondel estatuto del artista

)

Mejorade lainformaciény comunicaciérde la NormaForalde Mecenazgo

A Mantener e impulsar las convocatoriasde becas,premiosy concursosasicomo los programasde subvencionesy diversasayudas
de apoyoparaproyectosde creacidny la culturaen general
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Alava Equilibrada, Policéntrica y Diversa
04.7 Garantizar el derecho de acceso a la cultura, la participacion libre en la vida cultlagbyoteccion del

patrimonio de Alava

Departamentos OoDS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcién de la actuacion

El patrimonio cultural se erige como activo intangible que enlazapasadoy presente, contribuyendoal enriquecimientode la identidad
cultural del Territorio. Portanto, este trabajo se orientara haciala implementacionde medidasintegralespara asegurarla conservaciora
largo plazo, la restauracidoncuidadosa,el mantenimiento efectivo y la puesta en valor de los bienes culturales de Alava, generando
conocimientoy experienciassatisfactorias De esta manera,garantizandoel control y cumplimiento de la Ley de Patrimonio Cultural se
continuaraconla ejecucionde accionesspecificasgomolascitadasa continuacion
Proyectode recuperaciénde la CiudadRomanade Irufia Veleia
Continuarconla recuperaciony puestaen valor del Valle Saladode Afiana

) v . o ) . Dpto. Cultura 'y
Trabajaren el Plande restauracion,conservaciory mantenimiento del ConjuntoMonumental de Quejana Deporte
Mantener el apoyoal Museode Arte ContemporanedArtium

Mantener el Programade subvencionespara las entidadeslocalesy particulares en materia de restauraciény conservaciénde
bienesculturalesmueblese inmuebles

Reforzarel usocultural de la Catedralde SantaMaria
Desarrollarunaprogramaciéncultural en espaciogpatrimoniales
Proyectode Norma Foralreguladorade las actividadesarqueolégicasen el Territorio Histéricode Alava

To Po To Do Do Do Do Do

Siendola culturaun factor esenciaken el refuerzode la cohesionsocial,la DiputacionForalde Alavasubrayala importanciade involucrara la
sociedadcivil en la toma de decisionegjue afectanel panoramacultural del Territorio alavés,en arasde democratizarel procesode toma de
decisionespromoviendola accesibilidad/ la inclusividad Asi,estalineaserala encargadade aglutinaraquellasaccionesque contribuyana
conformarun modelode gobernanzdransparente inclusivoy participativa Paraello, se activardnlassiguientesacciones

A Creaciorde la Comisiénde la Culturade Alava

Puestaen marchade la segundaediciondel Forode la Culturaen el Territorio Dpto. Cultura'y
Impulsode espaciogarticipativosy de reflexion Deporte
Mejora del trabajo cooperativointerinstitucional y conel sector

Implantacion,impulsoy desplieguede la e-Administracidny el Sistemade Gestidnintegral Documentalde la Diputacion

Potenciacionde la MesaPermanentede CoordinaciorTerritorial de Culturaen Alava

Apoyoen laformacioéninternay haciael sectoren materia cultural
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Alava Equilibrada, Policéntrica y Diversa

04.8 Impulsar el deporte inclusivo y sostenible para el desarrollo personal vital de la ciudadania alavesa

Departamentos OoDS

Actuacion Descripcion de la actuacion

Responsables | relacionados

Eldeporte desempefiaun papelcrucialen el desarrollointegralde losy lasjovenes,no solodesdeel punto de vistafisico,sinotambiénen la
formaciénde valorescomo el trabajo en equipo, la disciplina,la superacionpersonaly el respeta Ademasjncentivala adopcionde habitos
saludablespromoviendoestilosde vidaactivosdesdeedadestempranas

Espor esto que, la DiputacionForalde Alavaorientara gran parte de su trabajo en materia de deporte haciala creacionde un entorno

educativoque priorice la dimensiéndeportiva como un componenteesencialen el crecimientoy formaciénde los y las jovenes De esta et
manera, se implementaranaccionescomo la evaluaciénde la inspeccionen el deporte, el impulso del Programaformativo Wopaketak) Dpto. Cultura'y [ Tl

(jornadasanualesparareforzarlos recursosdisponiblesen las entidadesy organizacionesjue conformanla culturaen el Territorio Historico  Deporte
de Alava) y la nuevacampanade actividadesabiertas programasmediantelos que seesperafortalecere incrementarla participacionactiva

e inclusivaen diversadisciplinaglel deporte escolar Asimismojunto conla UPV Ja DiputacionForalelaboraraun Estudiode discapacidady

deporte escolaren Alava

Actualmente el proyectose encuentraen sufaseincipiente,y sedesarrollaradurantela presentelegislatura

Enprimer lugar, se procederaa realizarun Diagndsticode la situaciony del impacto del deporte en Alava, con todos los stakeholdersjue
permita definir unaimagendel Territorio y sirvade punto de partida parala ideaciony puestaen marchade nuevaspoliticas Porotro lado,
se brindaraun solido respaldoa las estructurasdeportivasexistentes,asicomo en la creaciony fortalecimiento de nuevasinfraestructuras
quefacilitenla practicadeportivaa nivellocal Enestalinea,destacda ejecuciondel Plande Trabajoparala implantaciénde la nuevaleyde 3 Hm

la Actividad Fisicay del Deporte.
& p Dpto. Cultura 'y

Ademasseimpulsarael apoyoa actividadesdeportivasen enteslocales asicomoel patrocinio de eventoso torneosde deporte adaptadg  Deporte
y el mantenimiento de la fundacién Kirolarabay del ProgramaDenon Eskola apostandopor la estructuraciondel deporte en centros
escolaresde Alava De manera similar, se seguirdapoyandoa federacionesdeportivas y su asociacionisme mediante el aumento del

numero de eventos deportivos de alta competicion la celebraciénde pruebasdeportivas hacionalese internacionales y el apoyo a los

clubesde alto rendimiento.

Enotro orden, seimpulsarael empoderamientode las mujeresy sefortalecerdsu papelen la sociedad mediante el fomento de iniciativas que [ 5mum
gueincrementen,por un lado, la visibilizacjéndel depqrte femenino, incentivandola participaciénde mujeresy nifiasen el deporte. Aeste  Dpto. Cultura 'y
fin, sellevaraa caboel programaWifiay 5 S LJ2 ,Nifiglsl@a todaslasentidadesque participanen el deporte escolar Deporte
L
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Plan deGobierno|Alava Bien Gobernada
Resumen de actuaciones del Eje Alava Bien Gobernada

OBJETIVO ESTRATEGICO N° LA LINEA DE ACTUACION DPTO. RESPONSABL

Araba digitalpara la digitalizacién de las entidades locales y facilitacion de las relaciones con la Equilibrio Territorial y

RS ciudadania Ordenacioén del Territorio

Igualdad, Euskera y

A5.1.2 Digitalizacion para fomentar y mejorar la interrelacion con la ciudadania
Gobernanza

05.1 Araba egovernment S L . . . . . . .
Fomento de la optimizacion, eficiencia y ciberseguridad de los procesos digitales de la Diputaci Empleo, Comercio, Turismo

HelLS de Alava Admin Foral

Equilibrio Territorial y

A5.1.4 Refuerzo al proyectGeoaraba Ordenacién del Territorio

Empleo, Comercio, Turismo y

A5.2.1 Continuacion del proceso de estabilizacion de la plantilla y atender el relevo generacional :
Admin Foral

Empleo, Comercio, Turismo ¥

A5.2.2 Elaboracién de un estudio de funciones y tareas .
Admin Foral

Alava con un funcionariado publico moderno y
actualizado Empleo, Comercio, Turismo y

05.2

A5.2.3 Desarrollo de la prevencion en materia de riesgos laborales (fisicos y psicosociales) Admin Foral

Disefio e implementacion de un plan de normalizacion del uso del euskera en la Diputacion ForaEepleo, Comercio, Turismo ¥
Alava Admin Foral

Equilibrio Territorial y
Ordenacion del Territorio

A5.2.4

A5.3.1 Innovacion interna para la optimizacion de los recursos y procesos de la administracion

Igualdad, Euskera 'y

05.3 Alava con un gobierno abierto A5.3.2 Impulso a la transparencia, la rendicion de cuentas y la integridad de la administracién publica Gobernanza

Igualdad, Euskera 'y

A5.3.3 Gobernanza colaborativa
Gobernanza
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Plan deGobierno|Alava Bien Gobernada

Resumen de actuaciones del Eje Alava Bien Gobernada

OBJETIVO ESTRATEGICO

Alava con una Hacienda modernizada y un

S8 sistema fiscal justo y solidario

LINEA DE ACTUACION

DPTO. RESPONSABL

Hacienda, Finanzas y

A5.4.1 Transformacioén de los procesos de gestion de Hacienda
Presupuestos

A5.4.2 Mejora de la eficiencia de la direccién de Finanzas y Presupuestos Hacienda, Finanzas y
Presupuestos

A5.4.3 Implantacion de un modelo de mejora de gestion del patrimonio Hacienda, Finanzas y
Presupuestos

A5.4.4 Alineacion de los presupuestos de la Diputacion Foral de Alava con la Agenda 2030 y los ODS Hacienda, Finanzas y
Presupuestos

A5.4.5 Sostenibilidad de la deuda viva Hacienda, Finanzas y
Presupuestos

I d
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Alava Bien Gobernada

0O5.1 Araba egovernment

Departamentos OoDS
Responsables | relacionados

Actuacion Descripcion de la actuacion

Proyecto transformador que pretende la digitalizacionde la administraciénlocal alavesa,con el fin de mejorar las interaccionesque
mantienencon la poblaciondel Territorio y facilitar y agilizarlos tramitestanto de la administracioncomode los ciudadanosadministrados
Setrata de unamedidaintegralde impulsoa la transformaciéndigital medianteel impulsodel usoactivode & b L {(pla@atormacominpara
todas las administracionesy entidadesdel sector publico vascoconstituido como nodo autonémico para implementar el intercambio de
datos electrénico), donde también se activaran proyectosformativos en la tematica digital, como son la éEscuelade digitalizacion del
Territorioé paralasentidadeslocalesde Alavao laséAulasde formacionabiertaen TIC$ parala ciudadania Dpto. Equilibrio

Eneste sentidoel impulsode este proyectode integraciontecnoldgicase materializaréen 3 fases Territorial y

Ordenacion del
wEnunaprimerafase,setrabajarden el cambiode lasaplicacionesle Registro.el Gestorde expedientesy la Sedeelectrénicade los Territorio

ayuntamientosy otros agentesdel Territorio.

wEnunasegunddasesecambiaranasaplicacionesle Padron,ContabilidadGestionTributariay Nominas

wY en la terceray Ultima, se ofreceran estas tltimas aplicacionesde Administracionelectronicaa los concejosde Alava, que
actualmenteno disponende ningunaherramienta

Lasplataformasdigitales desempefianun papel esencialen la relaciéncon la ciudadaniaal promover la transparenciay la participacion
ciudadanay agilizaros procesosadministrativos permitiendounaprestaciénde serviciosnaseficiente

Afin de consolidarel derechoalainformacion,otro de los objetivosde estanuevalegislaturaesabrir la administraciénforal al conjuntode la
ciudadaniaarticulandoherramientasdigitalesde facil comprensionaccesibleslegiblesy Utiles, en convivenciacon un sistemaactualizadade
atencionciudadangpresencialjue optimicey sesirvade lasherramientasdigitales AsimismoJa DiputacionForalde Alavaaspiraa contribuir

al desarrollode lastramitacionesdigitalesy promoverde esaforma el analisisde los datosde titularidad foral parapoder hacerun correcto Dpto. Igualdad,
usode ellosy afianzaren suexplotacion Euskera y

Paraello, se desarrollarannuevos canalesde informacion, con el objetivo de mejorar la atencién ciudadanay satisfacersusdemandasy ~ Gobernanza
necesidadesgde manerapersonalizadajnmediatay facil, asicomo continuar con la estrategiadigital que permita coordinar iniciativas y

proyectosde primer nivel. Por otro lado, se trabajardpor promover con el resto de las administracionesvascasiniciativas innovadorasy

facilitadorasen torno ala e-administracién paraoptimizary modernizara prestaciénde serviciogpublicosmedianteel aprovechamientale
lastecnologiasPor ultimo, seaspiraa impulsarnuevasactividadeselativasa la transparenciay los datos abiertos, paraponeren marchala

aplicaciondel data-driven-government
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Alava Bien Gobernada

0O5.1 Araba Ejovernment

Departamentos OoDS

Actuacion Descripcion de la actuacion

Responsables | relacionados

Entendiendola transformaciéndigital como palancacrucial para mejorar la calidad de los serviciosy garantizarla proteccion de la
informacionen la eradigital, estalineasecentraraen la modernizaciory fortalecimientode los procesodligitalesde la Diputacion Paraello,
seejecutaranaccionegjue prioricenla eficienciaoperativay la seguridaccibernéticadesdetres perspectivas

Enprimer lugar,sellevaraa cabola elaboracionde la EstrategiaDigital de la DiputaciénForalde Alava Laciberseguridadgerauna prioridad
en estaestrategia,conlaimplementacionde medidasrobustasparaprotegerlaintegridady confidencialidadle losdatos

Dpto. Empleo,
Comercio, Turismo,
Ensegunddugar,seactivaranmedidasparala aceleracidonde la digitalizacioninterna, buscandda adopciénde tecnologiasnnovadorasque  Admin Foral
impulsenla optimizacionde losflujosde trabajoy mejorenla accesibilidad los serviciosdigitales

Finalmente,se llevarana cabo accionesde comunicacionexterna con la ciudadaniaen clave digital, optimizandola calidad del servicio
publicode atencionciudadana

Impulsarla interoperabilidad transparenciay difusién abierta de informaciona travésde Geoaraba(Infraestructurade DatosEspacialesle
Alava) como proyecto estratégicoy horizontal que pueda dar respuestay servicio a numerosasnecesidadesy ambitos Paraello se
continuarandedicandoesfuerzosa asegurarel mantenimiento,actualizaciory desarrollocontinuode la plataforma

En este sentido ademasde la reciente creaciénde la comisiéninterdepartamentalpara potenciar su uso a nivel interno en la DFA,se
continuaramejorandola plataformacon nuevainformaciéngeogréficamultisectorialde interés, o la unificaciénde los serviciosde cartoteca, Dpto. Equilibrio
fototecay el &reade descargague facilitarala consultade todo tipo de documentaciérrelacionadacon cualquierpunto del Territorio. Todo ~ Territorial y

ello, conel propésitode consolidarGeoarabaomo plataformahorizontalde la DiputaciénForalde Alava Ordenacion del
Territorio

Conel objetivo de incluir la componente3D en el proyecto, se continuaracon el andlisisy la generaciénde un gemelodigital o modelo
tridimensionaldel THA Estegemelodigital se planteacomounaherramientade futuro que permitira la gestionoptimizadade la informacion
vinculadaal Territorio y que permitir4 dar respuestaa diversosretos planteadosde forma interna por los diferentesdepartamentosde la
diputaciony por la ciudadania
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Alava Bien Gobernada

05.2 Alava con un funcionariado pablico moderno y actualizado

Departamentos OoDS

Actuacion Descripcion de la actuacion

Responsables | relacionados

Ante el reto de reducirlainterinidad en la DiputaciénForalde Alava,y con la intencionde garantizada mejor calidadposibleen la prestacion

de servicios,se continuarael procesode estabilizacionde la plantilla foral. Paraello, se planteaun doble foco de trabajo; por un lado, se § umien
garantizarael cumplimiento de los compromisosralentizadospor la pandemiadel Covid19, mientras que, por otro lado, se atenderala Dpto. Er_npleo,_ '
cuestiondel relevo generacional Asi, se esperaasegurarla continuidady el fortalecimiento de la estructuraorganizativade la Diputacion Comgruo, Turismo,

Foralde Alava Admin Foral

Ante un entorno cambianteque requierede unarapidaadaptaciona la realidaddel Territorio, la DiputacionForalde Alavaestainmersaen

un profundo procesode analisisinterno, con el objeto de responderde la forma maseficazy eficiente posiblea los nuevosrequerimientos  ppto. Empleo,

que debeasumircomoserviciopublica Deestamanera,persiguiendda excelencisen su funcionamientooperativo,se pondraenmarchala  comercio, Turismo,
elaboracionde un estudio de funcionesy tareas que permita establecemunadistribucionéptimade responsabilidadesn la Diputacion Admin Foral

Lasaludy bienestardel personalde DiputaciénForalde Alavason prioritarios. De estamanera,se continuaracon el desarrollode medidas
preventivasexhaustivasen materia de prevenciénde riesgoslaborales,abordandotanto los aspectosfisicoscomo los psicosocialesy

asegurandain entorno laboralseguroy saludable Estoademasmuestrael firme compromisode la DiputaciénForalde Alavapor garantizar Dpto. Empleo,

el cumplimientode los criterios de AdministracionSaludableque forman parte de la politicaeuropeaen materia de prevencionde riesgos  comercio, Turismo,
laborales Porejemplo, ante la positivaexperienciatras la pandemiaCovid19 en los cambiosde modalidadde trabajo, seimplementaraun  aAgmin Foral
Plande Mejora del Teletrabajo,conel foco en la prevencionde saludlaboraly fomento de la desconexiérdigital.

Enel marcode la cooficialidaddel euskeray del castellancen la CAV sepondraen marchaun Plande Normalizaciondel Usodel Euskeraen

la DiputacionForalde Alava conel fin de continuarincrementandoel usodel euskeraen la institucion, tanto en el servicioque seofrecea la Dpto. Er_npleo,_
. . . . . L L Comercio, Turismoy
ciudadaniacomo en las funcionesinternas de la entidad foral, todo ello asegurandoel cumplimiento de los derechoslinguisticosde la Admin Foral
ciudadania
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05.3 Alava con un gobierno abierto

Actuacioén

Descripcion de la actuacion

Alava Bien Gobernada

Departamentos OoDS
Responsables | relacionados

Enarasde maximizarel usode los recursosdisponiblesen la DiputacionForalde Alava,se estableceraun enfoque proactivoparala mejora
de losprocesosactualesen lo querespectatanto ala gestidninternacomoa la prestacionde solicitudesa procesosy servicios

Paraello serdimportante dar un impulsoa la digitalizacionde los tramites, bien mediante la actualizacionde los programasinformaticos
actualeso a travésde la implantacionde aquellosnuevosque se estimennecesariossiempreque permitan una mayor eficienciaoperativa
de lostramites desarrolladosor la administracion Ademas sedesarrollarédun proyectoclave,que generaraun GemeloDigital

Asi, por un lado, reconociendola importanciade implementar mejoras significativasen la generacion,presentaciony accesibilidadde la
informacion presupuestaria,se trabajara en la mejora de la Herramienta de Informacion Presupuestariaactual, buscandofacilitar la
recopilacionde informacidny una analisismas eficiente e inteligente de los datos Ademas,a través de dicha herramienta se pretende
garantizana transparenciay comprensionde lainformacionpor parte de todoslosgruposde interés

Por otro lado, se llevara a cabo una simplificacion de los procesosadministrativos de la Diputaciéon Foral procurando minimizar la
complejidadde los procedimientosde gestibnadministrativa Porejemplo,la estandarizaciorle procesos)a clarificacionde normativasy la
simplificaciéonde los tramites involucradosen la reglamentacionde solicitudesde servicios,y la redaccidonde pliegosy licitaciones,o la
creacionde procedimientosy tiemposde respuestamasagilesen la tramitacionde asistencizeconémica

Potenciary mejorar la coordinaciéninterdepartamentaldebe ser un objetivo prioritario ya que facilitara el trabajo interno de todo el
personalde la DFA optimizaralos procesogle relacionconlos ciudadanosy permitird unaprestacionmaseficientede los serviciogpublicos

Aportar informacién verazy objetiva y realizar una rendicion de cuentasimpecabley responsablees fundamental para que alavesesy
alavesapuedanconocer,de manerasencillala actuaciony el funcionamientode la administraciérpublicay ejercerel control de lasacciones
que lleve a caba Paraconseguireste objetivo, la DiputacionForalde Alavaproseguirasu andadurapor garantizaruna aplicacionfirme,
minuciosay eficazde laNormaForall/ 2017 de transparenciay ampliarsu coberturaa todaslasadministracionedocales

Asimismo parapoder seguiravanzanddaciael buen gobierno,la DiputaciénForalde Alavase reafirmaraen la culturadel codigoéticoy se
reforzarael Cédigode Eticay buen gobiernode los cargospublicosy representantesiel sectorpublico,y seactivarannuevoscodigos,como
el de la contratacién publica o el del personal empleado publico. Ademas,se llevardn a cabo rendiciones de cuentas periédicas, el
mecanismode control presupuestarioy de accién de gobierno que permitirdn a la Diputacion Foral actuar con rigurosidad,eficaciay
transparenciasobrelosingresosjnversionesy gastosde cadaejercicia

Por ultimo, en cuanto al derechode accesoa la informacion publica, se habilitaran nuevas herramientasy canalesde difusion con la
ciudadania adecuadas susnecesidadeparapoderobtenertodalainformacionrelativasusambitosde actuaciony susobligaciones
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Alava Bien Gobernada

05.3 Alavacon un gobierno abierto

Departamentos OoDS

Actuacion Descripcién de la actuacion

Responsables | relacionados

Profundizaren un gobiernoabierto y en la gobernanzacolaborativaes esencialparaconstruirsociedadesnastransparentes participativasy
efectivas Al proporcionaraccesoa la informacion, involucrar a la ciudadaniaen el proceso politico y permitir la colaboraciénentre el
gobiernoy la sociedad sefortalecela confianzay la legitimidadde lasinstituciones,y se permite abordarproblemascomplejosde unaforma
masintegral

Alavadebe seguirapostandopor la innovacionen la gestion,y paraello es esenciapromover nuevosmodelosde gobernanzajue ayudena Dpto. Igualdad,
labrarla sendade prosperidadcompartida,como la gobernanzacolaborativa Estemodelo, basadoen la participacion la escuchaactiva,la  gyskera y
transparenciaefectiva, la gestion de datosy la integridad administrativa, permite articular diferentes viasde escuchay reflexion, para  ggopernanza
trabajaren alianzay poderasimejorarla calidadde vidade vecinosy vecinas

Paraello, la DiputacionForalde Alavaapostarapor la activacionde procesosde escuchaactivay de gobernanzaanticipatoria y colaborativa
conla sociedad paraestimularlos procesogie deliberacion asicomola elaboraciérnde nuevasedicionesde presupuestogarticipativos
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Alava Bien Gobernada

05.4 Alava una Hacienda modernizada y un sistema fiscal justo y solidario

Departamentos OoDS

Actuacion Descripcion de la actuacion

Responsables | relacionados

Enarasde mejorar la transparenciay capacidadde respuestadel departamentoante los desafiosfiscalescontemporaneosja Diputacion
Foralde Alavapondra en marchauna serie de accionesdirectamentevinculadasa incrementarla eficienciade la HaciendaForal De esta
manera,se llevaraa cabouna modernizaciondel sistematributario de Alava Estainiciativase centraraen la incorporacionde tecnologias
digitales avanzadaspara transformar y optimizar el sistema tributario existente, asi como para optimizar el tratamiento de datos,
permitiendorecopilary utilizar lainformaciénfiscalde maneramasefectiva,transformandolos procesoshasadosn formulariosen procesos
basadosn censos

Dpto. Hacienda,
Finanzas y
Presupuestos

Enotro orden, secontinuaraapoyandola mejora de los mediostécnicosparalucharcontrael fraude fiscala travésdel impulsode proyectos
como TicketBA| para hacer seguimientode los ingresosde las actividadeseconémicasy facilitar el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias

Enestalinea, para garantizarla excelenciaen la gestiény ejecucidnde lastareasdepartamentalesseranecesariofortalecer la capacidad
operativade la Direcciénde Finanzasy PresupuestosDe esta manera, se iniciarala puestaen marchadel procesode adaptacionde la
estructura de la Direcciénde Finanzasy Presupuestosal nuevo sistemaeconémicefinanciero SAR asegurandouna transicion suavey

eficientehaciala digitalizaciory optimizacionde los procesosnternos
Dpto. Hacienda,

Ademas se llevaraa cabola elaboracionde un Plan de EficienciaForal de reducciénde gastosextraordinarios de la Diputacion Foral de Finanzas y
Alava Setrata por tanto de la creacionde un planintegraldentro de la DiputaciénForalparaidentificar areasdonde se puedanimplementar Presupuestos
medidasde eficienciay reducciénde costos

En otro orden, se desarrollarduna accion especificade mejora de la contratacion administrativa foral, que fortalezcay optimice los
procedimientosde contratacionadministrativadentro de la DiputacionForalde Alava

Anteloscambiosy desarrollosque se planteanparael departamento seraigualmenterelevantecontemplarla creaciéne implementaciénde  Dpto. Hacienda,
un modelointegral parala gestioneficientedel patrimonio de la DiputaciénForal Elloconllevarida elaboracionde un analisisexhaustivode  Finanzas y
losactivosy recursospatrimoniales,conel propoésitode desarrollarestrategiagjue mejorensu gestiony mantenimienta Presupuestos
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05.4 Araba con una Hacienda modernizada y un sistema fiscal justo y solidario

Actuacioén

Descripciénde la actuacion

Alava Bien Gobernada

Departamentos OoDS

Contando con el desarrollo sostenible como uno de los ejes transversalesde la Diputacion Foral, la alineacién de la planificacion
presupuestariacon los ODSy la integraciénde los principiosy metasde las NacionesUnidasresultaunatarea ineludible Lospresupuestos
desempefianun papel clave en la materializacionde los ODS por lo que esta alineaciénconllevarala implementacionde una serie de

acciones,como la revision exhaustivade los presupuestospara reflejar los principiosde sostenibilidadecondmica,socialy ambiental, la

asignaciorde recursosoptima que promuevael bienestarde la comunidad,y la asignaciorde mecanismosle seguimientoy evaluaciérpara

medir el impactode la alineacionde presupuestosonla Agenda2030y losODS

Asimismo,buscandola estabilidadfinancieray el bienestareconémicodel Territorio alavés,seranecesariogarantizarla 6ptima gestionla
deudavivade la Diputacion Paraello, se establecerarcomo accionesprioritariasla continuaciéncon la Politicade Reduccionde la Deuda
Viva, asicomo la consolidacidnde la calificacioncrediticia de la Diputacion Foral De esta manera,se esperaalinearla DeudaVivade la
DiputacionForalconlosobjetivosfinancierosy de desarrollososteniblea largoplazodel conjuntodel Territorio alavés
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Dpto. Hacienda,
Finanzasy
Presupuestos
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Proyectos Estratégicos

PROYECTOESTRATEGICOS
DELALEGISLATURA

EDARIAK ETA ARDOA DRISBIKANE CAMPUEDA)

Edariaketa Ardoa Drinks & Wine Campusaspiraa convertirseen un

proyectounicointerdisciplinarcon unaproyeccioninternacionalque sea
capaz de reforzar el sector del vino y las bebidas a través de la

formacion,lainvestigacionja innovaciony el apoyoal emprendimiento

Setrata de un polo de formacionvitivinicolacreadopor BasqueCulinary
Centery promovidopor GobiernoVascoy DiputacionForalde Alava

La Diputacion Foral de Alava tiene el
compromisode trabajar por conseguir
el progresoy el bienestar sostenible
del Territorio alavésy su poblacién,y
para ello seguird trabajando con
perspectiva hacia esa vision de
Territorio que queremos alcanzar,
trascendiendo el horizonte temporal

delgobierna OBJETIVOS
A Impulsar la innovacion, el emprendimiento y la sostenibilidad en la cadena de valor del vino y las
Es por ello por lo que, durante esta bebidas, aportando un componente diferencial a empresas y entidades en el disefio de negocios,
Legislatura,se seguiratrabajando en productos y servicios, con un enfoque local y global
ciertos proyectosestratégicosniciados A Generar desarrollo econémico y social.
en el periodo anterior, que ayudarana
alcanzaresavisiona la que aspiramos,
enfocados en el proceso de DETALLE
transformaciony de modernizacionde
laindustria,que permitiran al Territorio Elcentro contaracondossedesunaen VitoriazGasteizy otra en RiojaAlavesalLasedede VitoriaGasteiz,
mantenerseen posicionese liderazgo que se situard en Lakua y desarrollarala vision del universo de las bebidas desde una vision

complementariaala sedede Laguardiague se centraraen el mundodel vino.

EDAtiene previstorecibir susprimerosestudiantesen septiembrede 2026 aunquela actividadarrancara
en 2024atravésde talleresy otrasiniciativas
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BASQUEVOLT INNOVATION CENTER

Es el centro de referencia en Euskadipara el
desarrollode la produccionde celdasde bateria
en estadosoélidode nuevageneracion

Unainiciativaque esestratégicaparael Territorio
ya que representauna oportunidad decisivapara
posicionara Alavacomo enclaveprotagonistaen
la produccionde bateriasa niveleuropea

OBJETIVOS

A Desarrollar tecnologias innovadoras para la movilidad eléctrica.

A Impulsar la sostenibilidad energética a través de soluciones avanzadas.
A Fomentar la colaboracion publigwivada para el desarrollo de baterias.

A Favorecer la transicién industrial del Territorio en el sector automovilistico.

DETALLE

Basquevoltquiere desarrollary posicionarsu tecnologiapatentadade electrolito
compuesto,evolucionadopor ClCenergiGUNEEstase distinguede lasbateriasde
electrolito liquido actualmenteofrecidasen el mercadoen ofrecermayordensidad
energética seguridady sostenibilidad Losafios2024y 2025 serancriticosde cara
al desarrollode las celdasprototipo y la posterior puestaen marchade unalinea
piloto de producciébnque permita, de caraa 2027, iniciar la manufacturade las
primerasbateriasen serie

-68-

Proyectos Estratégicos

MOBILITY LAB

Un polo de innovacionen materia de movilidad
urbanay logisticaconcebidopara testar nuevas
solucionese impulsarla competitividaddel tejido
econdmicoalavés

V,

Mobility LAB

VEaRR ” Aspiraa posicionarsecomo epicentro para todo
Vitoria-Gasteiz

lo que implicael estudio,pruebay aplicacionde
lasnuevagendenciasvinculadasen el Territorio.

OBJETIVOS

A Facilitar la innovacion en el Territorio en materia de movilidad y logistica.

A Testar soluciones innovadoras en movilidad sostenible.

A Conectar agentes publigarivados del ecosistema de la movilidad y la logistica.
A Identificar necesidades de formacion de nuevos perfiles relacionados.

DETALLE

ElMobility Labse erige en el nacleoque permite conectarla ubicaciénestratégica
de Alavacon su trayectoriaen materia de impulsode la movilidad sostenible las

infraestructurasdisponiblesy el amplio nimero de agentesreferentesdel sector

que operanen el misma Factoresque contribuyena promoverdiversassoluciones
avanzadasgjue permitan mejorarla eficienciay seguridadde la movilidadurbanay

el transporte
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ADVANCE PHARMA DEVELOPMENT

Esel proyectode investigaciorgue estaorientado
al desarrollode terapiasfarmaceuticasavanzadas
personalizadas

Los éambitos pediatricos, envejecimiento
saludable,medicinaregenerativae ingenieriade
tejidos seubicancomoprioritarios parapoderdar
servicio a la industria farmacéuticay al sector
sanitaria

OBJETIVOS

A Impulsar la investigacion de tecnologias de impresién 3D-yripeesion.

A Fomentar la colaboracion publigmivada en materia de salud y medicina.

A Contribuir al avance cientifig@cnolégico de nuevas terapias y medicamentos.
A Mejorar la eficiencia y seguridad en el desarrollo de productos farmacéuticos.

DETALLE

Elcentro se caracterizgpor su enfoquedual en investigacidrbasicaorientaday la
investigacionaplicada,abarcandodiversosdmbitosde estudia Principalmentese
centraen la impresién3D de nuevosmedicamentosgxplorandolas dosis,formas,
tamafiosy perfilesde liberacibnadaptadosa variasnecesidadeglinicasasicomo
en la disoluciény liberacionde farmacos Ademas se enfocaen terapiascentradas
en el paciente,medicamentogpersonalizadoy el manejode poli-medicamentos
A estoafiade también,laimpresion3D de dispositivosmédicoso la bio-impresion
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Proyectos Estratégicos

BASQUE AUTOMOTIVE MANUFACTURING CENTER (BA

Un espacioque impulsala I+D+ien el desarrollo
de nuevastecnologiaspara el sectorautomotriz,
especialmenteen lo que serefiere ala tecnologia
del vehiculoeléctrica

El centro permitira desarrollarla investigaciénde
excelencia en un esquema de colaboracion
publicoprivada entre empresas, agentes
tecnoldgicosy administracion

OBJETIVOS

A Transformar la cadena de valor de automocién mediante el desarrollo de
tecnologias de fabricacién aplicables.

A Aunar en un mismo espacio a agentes pubfidgados implicados en el sector.

A Contribuir a la competitividad y sostenibilidad del sector en el Territorio.

DETALLE

Comocentrode referenciaparael sectorde la automocion,secentraen el impulso

de la innovaciony el liderazgode iniciativasestratégicagpararesolverlos desafios
técnicosdel futuro. Lohacegenerandoun ecosistemale intercambiode ideasy de

conocimiento,ademasde proyectoscorporativos,que en ultimo término puedan
serindustrializadosParaello, se centranen procesosy tecnologiagjue permitana

los agentesasociadosser conscientesdel estado del arte de la industrializacién
digitalizadade la nuevageneraciorde vehiculosglectrificadosy autonomos
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Planes estratégicos sectoriales y actuaciones significativas

Departamento de Cultura y Deporte

Planes Sectoriales Actuaciones Significativas

1. Plan de Cultura ProgramaKulturaArabaBulegoa
Creacion de la Comision de la Cultura de Alava
t N2INI YI TopakddR i A d2 W

Diagnostico de la situacién y del impacto del deporte en Alava

2. Plan de Restauracion, Conservacion y Mantenimiento del

Conjunto Monumental de Quejana

ProgramaDenonEskola

Actividad Fisica y del Deporte Programa Nifia y Deporte

4. Plan de Accion Juventud 262028

A
A
A
A

3. Plan de Trabajo para la Implantacion de la Nueva Ley de IaA
A
A Subvenciones Deporte Femenino
A

5. Plan de Atividades para la ocupacion del tiempo libre de la Transformacién del Consejo Territorial de Participacion Juvenil de

poblacion joven Alava para aumentar su proactividad
A tNrpeSOG2 W Dh[t9 59 t!I[!.w!Q

*Nota: El Plan d&obiernaconstituido por 5 Ejes, 35 Objetivos y 99 lineas de actuaciones prioritarias, esta imbricado con una serie de platesgsecttpenden de los diferentes departamentos
gue integran la Diputacion Foral y sus Organismos Dependientes.
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Planes estratégicos sectoriales y actuaciones significativas

Departamento de Desarrollo Econdmico e Innovacion

Planes Sectoriales Actuaciones Significativas

1. Plan Estratégico Comarcal de Aiaraldea A Espacios de referencia para el emprendimiento en colaboracién con
Ayuntamientos, Cuadrillas y BIC Araba

bdzS@2 t NPINF YI ¢RISI &IL yiR&zZ QNI n P,
Alianza Alavesa por la Descarbonizacion Industrial

t NB 3 NJ Y Taletd N& o6d-Talenk lj dzS

Nuevos programas formativos.

o o To Io I

BasquevoHCICEnergigunela asociacioiRobotekin Basque
Automotive ManufacturingCenter,Mobility Lalh AdvancedPharma
Development

A Araba Quantum

*Nota: El Plan d&obiernaconstituido por 5 Ejes, 35 Objetivos y 99 lineas de actuaciones prioritarias, esta imbricado con una serie de platesgsecttpenden de los diferentes departamentos
gue integran la Diputacion Foral y sus Organismos Dependientes.
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Departamento de Empleo, Comercio, Turismo y Admin. Foral

Planes Sectoriales

Planes estratégicos sectoriales y actuaciones significativas

Plan de Formacion ligado altayistica, hosteleria, y turismo A

Plan de Promocion de la empleabilidad de persqbesnes A
Plan Integral de impulso del comerciaal A
Plan de Fomento de la actividadmercial A
Plan de Normalizacion del uso del euskera en la DiputaciénA
Foral de Alava A
Plan de Mejora del teletrabajo A
A
A
A

Actuaciones Significativas

Programa de Formacion para la (Re)insercion Laboral

Programa de Formacién para personas en riesgo de exclusiéon social
Programa de Contrataciéon para la realizacion de trabajos de fin de
master en empresas alavesas

Programa de Formacion Digital in situ para comerciantes
Programas de Fidelizacion comercial

Programa de Relevo Generacional

Programa de viabilidad y mantenimiento de comercios

Generacion de un producto turistico propio, auténtico y
diferenciador

Proyectos de Mejora en Eficiencia Energética en los edificios forales

Estrategia Digital de la Diputacion Foral de Alava

*Nota: El Plan d&obiernaconstituido por 5 Ejes, 35 Objetivos y 99 lineas de actuaciones prioritarias, esta imbricado con una serie de platesgsecttpenden de los diferentes departamentos
gue integran la Diputacion Foral y sus Organismos Dependientes.
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Planes estratégicos sectoriales y actuaciones significativas

Departamento de Equilibrio Territorial

Planes Sectoriales Actuaciones Significativas
1. Plan Araba Digital A Escuela de Digitalizacion del Territorio
A Aulas de Formacion Abiertas &Cs
A ProyectoGeoaraba
A 1'YLIEAIOAsy RS fI /20SNIdz2N} as @A
Alava
A Potenciacion de la Instalacion de Servicios 5G
A Programa de Rehabilitacion de viviendas

A Convocatorias para el transporte

*Nota: El Plan d&obiernaconstituido por 5 Ejes, 35 Objetivos y 99 lineas de actuaciones prioritarias, esta imbricado con una serie de platesgsecttpenden de los diferentes departamentos
gue integran la Diputacion Foral y sus Organismos Dependientes.
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Departamento de Politicas Sociales

Planes Sectoriales

Planes estratégicos sectoriales y actuaciones significativas

Agenda de Cuidados Araba 2030 A
Plan de reorganizacion y modernizacion del IFBS A
Plan estratégico INDESA 2@22027 A
Actualizacion protocolos de atencion a menores en A
desproteccion A

Evaluacion Plan de Inspeccion de los Servicios Sociales deg

Araba 2022/2023 y nuevo Plan 2024/2027 A

Planguia de Recursos para las Personas Cuidadoras y

Familiares A
A

Actuaciones Significativas

Modelo de Atencion Residencialzarea

Manual sobre la Atencion Centrada en las Relaciones

t N23INJ YEtxeamA £ 2 02 W

Centro de Investigacion en Envejecimiento en personas con
discapacidad Intelectual y trastornos del desarrollo.

t N2 3 NdousihgrirdiQ

ThinkTanksobre el Futuro de las Politicas Sociales en Araba
Convenios con Centros Educativos para el fomento de la formacion
dual

ProgramaZainduzle intervencion integral

Araba a Punto

*Nota: El Plan d&obiernaconstituido por 5 Ejes, 35 Objetivos y 99 lineas de actuaciones prioritarias, esta imbricado con una serie de platesgsecttpenden de los diferentes departamentos
gue integran la Diputacion Foral y sus Organismos Dependientes.
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Planes estratégicos sectoriales y actuaciones significativas

Departamento de Hacienda, Finanzas y Presupuestos

Planes Sectoriales Actuaciones Significativas

1. Plan de Eficiencia Foral de Reduccién de Gastos A Politica de Reduccién de la deuda viva

Extraordinarios de la Diputacion Foral de Alava A Modelo de Mejora de Gestion del Patrimonio

*Nota: El Plan d&obiernaconstituido por 5 Ejes, 35 Objetivos y 99 lineas de actuaciones prioritarias, esta imbricado con una serie de platesgsecttpenden de los diferentes departamentos
gue integran la Diputacion Foral y sus Organismos Dependientes.
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Planes estratégicos sectoriales y actuaciones significativas

Departamento de Igualdad, Euskera, Gobernanza

Planes Sectoriales Actuaciones Significativas

1. Plan Estratégico para fdmento deleuskera en Alava 2023 A  Mapa Interactivo de Recursos para la igualdad
2027 A Programas de capacitacion y formacion en materia de DDHH

A Politica activa de recuperacion de la memoria histérica y de
reconocimiento de todas las victimas de violencia injusta

A Activacion de nuevos codigos éticos como el de la contratacion
publica o el del personal empleado publico

A Estrategia digital que permita coordinar iniciativas y proyectos de

primer nivel

*Nota: El Plan d&obiernaconstituido por 5 Ejes, 35 Objetivos y 99 lineas de actuaciones prioritarias, esta imbricado con una serie de platesgsecttpenden de los diferentes departamentos
gue integran la Diputacion Foral y sus Organismos Dependientes.
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Planes estratégicos sectoriales y actuaciones significativas

Departamento de Movilidad Sostenible e Infraestructuras Viarias

Planes Sectoriales Actuaciones Significativas

1. ll° Plan de Movilidad Sostenible del THA A Creacién del Consorcio de la Autoridad de la Movilidad de Alava

2. Plan Integral de Carreteras de Alava 20087 (PICA) Desarrollo de la integracion tarifaria del transporte publico en Alava

Qeacion de la Red de Vias Ciclistas de Alava

Redimensionamiento de ARABAT

A

3. Plan de Accidn contra el Ruido y la elaboracién del 11° Plani
Homaonimo

A

Renovacion de las concesiones de Alavabus y servicio de Transporte

Plan Anuales de Firmes Comarcal

Plan de Medidas Preventivas y Paliativas

Plan de Modernizacion de Carreteras 2227

N o k&

Estrategia de la Bicicleta de Alava

*Nota: El Plan d&obiernaconstituido por 5 Ejes, 35 Objetivos y 99 lineas de actuaciones prioritarias, esta imbricado con una serie de platesgsecttpenden de los diferentes departamentos
gue integran la Diputacion Foral y sus Organismos Dependientes.
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Planes estratégicos sectoriales y actuaciones significativas

Departamento de Sostenibilidad, Agricultura y Medio Natural

Planes Sectoriales Actuaciones Significativas

1. Plan para la Mejora de la Competitividad de la Actividad A Programa de Ayudas para fomentar la implantacién de nuevos

Agraria del Territorio Histérico de Araba 262230 productos

‘2 . ., A, Grupo de Accion de AgroecologiaEkalmendi
2. Plan de Regeneracion de Suelos y Reduccion de la Erosion de HP ! g g

Arab A Construccién del primer centro deiskadipara la desinfeccion y
rapa
limpieza de vehiculos de transporte de animales

Biderbt Plan de Fomento de la agriculteeologica de Araba A Creacién de Cooperativas de Servicios Mancomunados para la

Plan de Gestion Cinegética Sostenible realizacion de trabajos en el ambito agroganadero

Plan Integral para el Rejuvenecimiento del Primer Sector A Programa SmaifarmingAraba

Plan Estratégico del Sector Vitivinicola A Desarrollo del concepto Vifiedos Remarcables de Araba

A Desarrollo del Centro EDA, Edariak eta Ardoa Drinks & Wine Campus

Plan Director de Abastecimiento y Saneamiento de Araba

A Creacion del Consorcio de Residuos de Araba
Plan de Infraestructuras Verdes de Araba

EstrategiaKlimaAraba 2050

© 0 N o 0 &~ W

*Nota: El Plan d&obiernaconstituido por 5 Ejes, 35 Objetivos y 99 lineas de actuaciones prioritarias, esta imbricado con una serie de platesgsecttpenden de los diferentes departamentos
gue integran la Diputacion Foral y sus Organismos Dependientes.
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